Studien- und Priafungsordnung
der Hochschule
fur Wirtschaft und Umwelt Nurtingen-Geislingen
Besonderer Teil fiir den
Masterstudiengang Organisationsdesign (M.A.)

vom 19. Juli 2016

Rechtsgrundlage:

Aufgrund von § 8 Abs. 6 in Verbindung mit § 30 Abs. 1 und 8 32 Abs. 6 des Gesetzes lber die
Hochschulen in Baden-Wirttemberg (Landeshochschulgesetz - LHG) in der Fassung vom 01. April
2014 (GBI. 2014, S. 99 ff.) hat der Senat der Hochschule fiir Wirtschaft und Umwelt NUrtingen-
Geislingen am 07. Juli 2016 die nachstehende Studien- und Prifungsordnung fir den
Masterstudiengang Organisationsdesign beschlossen.

1. Einzelregelungen

1.1 Studienaufbau

Der Masterstudiengang Organisationsdesign umfasst 3 Studiensemester mit 90 Credits und schliel3t
mit der Masterprifung ab.

Die Zulassungsvoraussetzungen werden durch die Zulassungssatzung geregelt. Bei
Bachelorabschlissen mit weniger als 210 ECTS-Punkten prift die Auswahlkommission, ob die nach
den Zugangsvoraussetzungen erforderliche Qualifikation nachgewiesen ist.

1.2 Modulpriifungen

Modulprifungen sind studienbegleitend gemaR der tabellarischen Ubersicht in Abschnitt 2 zu
erbringen. Eine Anmeldung zu den Modulprifungen ist nicht erforderlich.

Eine Modulprifung kann nur als Ganzes wiederholt werden. Eine Wiederholung von Teilen ist
ausgeschlossen.

Gegenstand der mindlichen Masterprifung ist die Verteidigung der Masterarbeit sowie der Nachweis
des damit in Zusammenhang stehenden Fachwissens.

1.3 Notengewichtung
Die Notengewichtung ist in Abschnitt 3 geregelt.

Legende

CR = Credits
D/E = Veranstaltung kann auch in Englisch stattfinden

E = Veranstaltungen finden in englischer Sprache statt
GM = Gewichtung fur Modulnote

K = Klausur

M = mundl. Prifung

Mo = Monate

MP = Modulpriifung

PV = Prifungsvorleistung

R = Referat/Prasentation

S = schriftliche / zeichnerische Arbeit

StA = Studienarbeit
SWS = Semesterwochenstunde
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2. Module und Modulprufungen

Gesamt 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. Modulprufungen Bemer-
Module CR |SWS| CR |SWS]| CR |SWS]| CR | SWS PV MP GM kungen
Art / Dauer
106-001 |Einfilhrung Organisationsdesign 4 2 4 2 R
106-002 | Mindset-Entwicklung 6 4 6 4 K60 +R 60/40
106-003 | Digitale Vernetzung 6 4 6 4 K60 +R 60/40
106-004 | Arbeitsorganisation 6 4 6 4 K60 +R 60/40
106-005 | Managementtechniken 4 2 4 2 K 60
106-006 | Empirische Forschung 6 4 6 4 K 90
106-007 | Projekt Mindset-Entwicklung 8 6 8 6 StA
106-008 | Projekt Digitale Vernetzung 8 6 8 6 StA
106-009 | Projekt Arbeitsorganisation 8 6 8 6 StA
106-010 | wissenschaftliches Arbeiten 4 2 4 2 StA
106-011 | Master-Kolloquium 4 2 4 2 R
106-012 | Masterarbeit 22 22 MA (4 Mo)
106-013 | Mundliche Masterprifung 4 4 M 30
gesamt 90 | 42 | 32 | 20| 28 | 20 | 30 2
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3. Notengewichtung in der Masterprifung

Module CR Noten-
gewichtung
106-001 |Einfihrung Organisationsdesign 4 3
106-002 |Mindset-Entwicklung 6 6
106-003 |Digitale Vernetzung 6 6
106-004 |Arbeitsorganisation 6 6
106-005 |Managementtechniken 4 3
106-006 |Empirische Forschung 6 6
106-007 |Projekt Mindset-Entwicklung 8 9
106-008 |Projekt Digitale Vernetzung 8 9
106-009 |Projekt Arbeitsorganisation
8 9

106-010 |Wissenschaftliches Arbeiten 4 3
106-011 |Master-Kolloquium 4 6
106-012 |Masterarbeit 22 26
106-013 |Mundliche Masterpriifung 4 8

Insgesamt 90 100

4. Inkrafttreten, Ubergangsregelungen

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt zum 1. Marz 2017 in Kraft.

Nurtingen, den 19. Juli 2016

Prof. Dr. Andreas Frey
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