"enEEbler" Employee initiatives for renewable
energy

Ansprechpartner: Prof. Dr. Carsten Herbes, Anja Graf
Projektpartner: IG Metall, IG BCE, B.A.U.M, Borderstep Institut,
Volkswagen Belegschaftsgenossenschaft fiir regenerative Energien
am Standort Emden

Projektlaufzeit: Q2/2013 — Q2/2016

Foérderung: Bundesministerium fir Bildung und Forschung

»enEEbler” ist Forschungsprojekt, welches das Mitarbeiter-

Engagement flir Erneuerbare Energien in Unternehmen untersucht.

Ausgangspunkt ist die Erkenntnis, dass sich viele Menschen bereits
privat innerhalb diverser Initiativen (wie z.B. in
Blirgerenergiegenossenschaften, Vereinen und Verbanden) fir
Erneuerbare Energien einsetzen, ihre Ideen jedoch bisher nicht in
groBer Vielzahl in Unternehmen lbertragen haben. Mittels dieser
grassroot-Perspektive soll die bisherige Herangehensweise, dass
Veradnderungen auf Unternehmensebene vom héheren
Management ausgehen, radikal umgekehrt werden.
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Ziel von enEEbler ist dabei einerseits die Identifizierung von Griinden,
warum privates Engagement gegebenenfalls nicht in die Unternehmen
getragen wird, sowie andererseits die Analyse der bei der Umsetzung
von EE-Projekten in Unternehmen auftretenden Barrieren.
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