
Bildung für Verantwortung

Aufgabengebiete

Deine Ansprechperson:

Wir freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir suchen Dich als

Quali΋kationen/Voraussetzungen:

Das bieten wir Dir:

Weitere Informationen zur Stelle:

Wir über uns

Bildung�für�Verantwortung�–�das�ist�die�Mission�der�Hochschule�für�Wirtschaft�und�Umwelt�Nürtingen-
Geislingen,�der�sie�in�Lehre,�Forschung�und�Transfer�verpΌichtet�ist.
An�der�HfWU�arbeiten�130�Professor:innen,�430�Lehrbeauftragte�und�330�Mitarbeiter:innen.�Sie�sorgen�
gemeinsam�dafür,�dass�rund�5.200�junge�Menschen�an�einer�innovativen�und�modernen�Hochschule�
praxisorientiert�studieren�können.�Die�HfWU�steht�für�Nachhaltigkeit,�Internationalität�und�ein�individu-
elles�Studium.�Möchtest�Du�dazu�Deinen�Beitrag�leisten?

Gleichstellung und Familienfreundlichkeit:
Gleichstellung ist die Förderung der gleichberechtigten Teilhabe und gleicher Chancen für alle Ge-
schlechter�in�allen�gesellschaftlichen�Bereichen.�Die�HfWU�setzt�sich�dafür�ein,�dass�in�ihrem�EinΌussbe-
reich�gleiche�Wahlmöglichkeiten�für�alle�Menschen�bestehen.�Bestehende�Benachteiligungen�aufgrund�
des Geschlechts, insbesondere Benachteiligungen von Frauen, sollen beseitigt und künftige Benachtei-
ligungen�im�Vorfeld�vermieden�werden.�
Die�HfWU�möchte�die�Vereinbarkeit�von�Studium�und�Familie�bzw.�Beruf�als�selbstverständlichen�Be-
standteil�der�Hochschulkultur�stärken.�Unsere�Internetseite�zeigt�Dir�alle�bestehenden�Beratungsange-
bote. Bei Fragen kannst Du dich gerne an die Gleichstellungsreferentin wenden.

Deine�Unterlagen�werden�nach�Abschluss�des�Auswahlverfahrens�datenschutzgerecht�gelöscht.

Hochschule�für�Wirtschaft�und�Umwelt�Nürtingen-Geislingen

Stundenumfang:

Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf und gerne auch ein kurzes
Anschreiben) bis zum                      an: 

Studienscout für FWR (m/w/d)

für die Studiengänge AMB, GTM, IMMOB, NMB/EMB/PMB/RMB, WPB, WR im Sommersemester 2026

insgesamt ca. 40 Stunden / Semester

04.02.2026 zsk@hfwu.de

• Mitarbeit und eigenverantwortliche Gestaltung von Veranstaltungen bei der Orientierungswoche (am 
16.03.26 und 23.03.26 und weitere Termine) für die Erstsemester in Geislingen 
• Unterstützung beim Peer-Mentoring-Programm (21.03.26)
• Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung von Angeboten für Studieninteressierte
• Aktive Beteiligung beim Schnupperstudium am 19. und 20.05.26 und Studieren für 1 Tag 
• Agieren als studentische:r Ansprechpartner:in für Studieninteressierte 
• Unterstützung bei Fakultätsveranstaltungen (z.B. der Absolventenfeier FWR am 28.03.26)
• Unterstützung bei der Verwaltung der studiengangsspezifischen Communitys auf WhatsApp

• Hochschulstudium und Begeisterung für deinen Studiengang und die HfWU
• Zuverlässigkeit
• Offenes Auftreten, Kontaktfreude sowie Spaß am Präsentieren und Kommunizieren
• Selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
• Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten
• Sehr gute Deutschkenntnisse
Zur Vorbereitung der Vorwoche ist die Teilnahme an einer Besprechung am 03.03.26 von 14:00 - 17:00 
Uhr (Präsenz in Geislingen) und am 12.03.26 von 10:00 - 11:00 Uhr (Online) verpflichtend. 

• Abwechslungsreiche Aufgaben
• Einarbeitung
• Hohe Selbstverantwortung für Deine Arbeit
• Flexible Arbeitszeiten
• Ein kreatives und kollegiales Team mit den anderen Studienscouts und Kolleg:innen der Zentralen 
Studienberatung

Die Arbeitszeit variiert im Semesterverlauf, konzentriert sich jedoch auf März und Mai.
Die Anstellung erfolgt für die Dauer von 4 Monaten von März bis Juni. 
 
Eine Beschäftigung über mehrere Semester ist gewünscht, aber keine Einstellungsvoraussetzung. Die 
Vergütung erfolgt zum üblichen Stundensatz für studentische Hilfskräfte an Hochschulen.
 
Bei Fragen wende Dich an zsk@hfwu.de. 

Jana Straub

jana.straub@hfwu.de

Bahnhofstraße 37 
73312 Geislingen


