STUTTGARTER
ZEITUNG

Hochschule allgemein

Stuttgarter Zeitung ERlingen | 03.11.2023

Gemeinsam auf Fachkraftesuche

Sechs Hochschulen im Land wollen attraktiver werden flir angehende Professo-

rinnen und Professoren.

Nirtingen Eine Professur an einer
Hochschule — das klingt nach ei-
nem Traumjob fur all jene, die wis-
senschaftlich qualifiziert sind und
Freude an Forschung und Lehre ha-
ben. Tatsachlich aber miissen die
Hochschulen um geeignete Kandi-
datinnen und Kandidaten fir ih-
re frei werdenden Professuren buh-
len. Denn auch in Wirtschaft, In-
dustrie und anderen Bereichen ist
der akademische Nachwuchs be-
gehrt. Sechs baden-wirttembergi-
sche Hochschulen — Biberach, Karls-
ruhe, Offenburg, Nirtingen-Geislin-
gen, Ravensburg-Weingarten und
Ludwigsburg — haben sich daher
nun zusammengeschlossen, um an
Hochschulen fir Angewandte For-
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schung angehende Wissenschaftler
optimal beim Einstieg in die Hoch-
schullehre und bei der Karrierepla-
nung zu unterstutzen.

Die gemeinsame Arbeitsgruppe der
sechs Einrichtungen griindete sich
im Rahmen des Bund-Lander-Pro-
gramms ,FH-Personal“ des Bundes-
ministeriums fir Bildung und For-
schung sowie des Ministeriums fiir
Wissenschaft, Forschung und Kunst
Baden-Wirttemberg. Nach vielen in-
tensiven Onlineterminen haben sich
die Mitglieder jetzt zum ersten Mal
an der Hochschule fiir Wirtschaft
und Umwelt (Hf\WU) in Nurtingen
getroffen. Bei der Auftaktveranstal-
tung sprach mit Christine Kurmeyer,
der Frauen- und Gleichstellungsbe-
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auftragten der Berliner Charité, ei-
ne ausgewiesene Expertin. Sie be-
tonte: ,,Nachwuchsférderung ist ei-
ne der vornehmsten Aufgaben der
Hochschulen.”

Um flr qualifizierten professora-
len Nachwuchs zu sorgen, entwi-
ckelt die Arbeitsgruppe ein hoch-
schullibergreifendes Mentoring-
Programm fiir kunftige Professo-
rinnen und Professoren. Das Men-
toring ist das zentrale Instrument
fir die Personalentwicklung. Kin-
ga Janisch von der HfWU erlautert:
LJWir wollen wissenschaftliche Nach-
wuchskrafte gewinnen, sie an die
Hochschulen binden und ihnen na-
turlich eine weitere Entwicklungs-
perspektive anbieten“.eh
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