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Mentoring-Programm HAWKarriere -
Gemeinsam gestalten

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR WISSENSCHAFT, FORSCHUNG UND KUNST

GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
fur Bildung
und Forschung

20 Hochschulen in

Baden-Wiirttemberg

98 Hochschulen in
Deutschland durch

FH-Personal Projekt
gefordert
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Mentoring-Programm HAWKarriere -
Verantwortliche Hochschulen
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Mentoring-Programm HAWKarriere =%
Wer kann mitmachen?

Mentee Mentor*in
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Mentoring-Programm HAWKarriere =

Das Mentoring-Programm
HAWKarriere unterstiutzt Sie fur 12
Monate auf Ilhrem personlichen
Weg.
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Mentoring-Programm HAWKarriere -
Warum sollte ich hier Mentee werden?

Impulse

Impulse fiir den eigenen Karriereweg erhalten.
Gestaltung

Anregungen z.B. fiir die Gestaltung der Promotion, der
Lehre, der Forschung oder der persénlichen

Weiterentwicklung von Fiihrungs- und Sozialkompetenzen
» erlangen.
Netzwerke
(Fachliche) Netzwerke auf- und ausbauen. ¢ % .
v ¢ -
-
[
- Tipps

Tipps und Tricks fiir Unterstiitzungsangebote sowie den
Arbeitsalltag an einer HAW bekommen.

Einblicke

Einblicke in die Lehrpraxis und Forschung oder den
Berufsalltag der Mentor*innen erhalten.

Erfahrung

Informelle Spielregeln der HAWs erfahren.
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Mentoring-Programm HAWKarriere ks

Maogliche Themen durch Mentoring oder Workshops
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‘ Berufs- und Karriereplanung, internationale Karriere, Auslandsaufenthalte
\
‘ Einblicke in den Berufsalltag von Professor*innen

\

Vereinbarkeit von Familie und Beruf / Work-Life-Balance

Herausforderungen auf dem Weg zur HAW-Professur

|
|
‘ Fachlicher und wissenschaftlicher Austausch sowie Netzwerke aufbauen und erweitern

!

Weiterentwicklung von Fiihrungs- und Sozialkompetenzen

A

Bewerbungscoaching, Unterstiitzungsangebote z.B. bei Drittmittel-Antragen

e
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Mentoring-Programm HAWKarriere
Wie lauft unser Programm ab?

Ausgefiillten Mentees und Begleitend finden
Bewerbungsbogen per E- Mentor*innen treffen Workshops (z.B. Thema
Mail an jeweilige sich zur ‘Fiihrung’) und online
Hochschul- Auftaktveranstaltung Lunchtalks
Ansprechperson Marz 2024 (KW 10) (Impulsvortrage) statt
schicken bis zum Prasenz
26.1.2023

Meine Ziele Mentoring
Auftakt- Add-On

veranstaltung

Einfiihrungs-

veranstaltung
26.01.2024 Alle 6-8 Wochen
Prasenz findet ein (Online-
Mentees definieren mit )Treffen zwischen
Mentoring-Expertin Mentee und
individuelle Ziele und Mentor*in statt

passende*n Mentor*in
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Abschluss

Mérz 2025
Prasenz
Gemeinsame
Abschluss-
veranstaltung mit
Zertifikats-
Verleihung




Mentoring-Programm HAWKarriere -
Next steps

* Weitere Informationsmaglichkeiten:
* Informationsmaterial fiir Mentees und Mentor*innen auf der jeweiligen Hochschulwebseite

» Ansprechperson der jeweiligen Hochschule

» Bewerbungsbogen ausfiillen

» Optional ein Unterstiitzungsschreiben der/des Vorgesetzten beifligen

» Bewerbungsunterlagen bis zum 26.11.2023 an die Ansprechperson der jeweiligen
Hochschule per E-Mail senden

* Bis Mitte Dezember 2023 Riickmeldung Uber die
Programm-Teilnahme erhalten
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Mentoring-Programm HAWKarriere

Ansprechpersonen

Hochschule Biberach

Katharina Moser
07351582227

Katharina.Moser@hochschule-bc.de

Intranet: HAWKarriere

Webseite: FH-Personal Programm

Hochschule fiir Wirtschaft und
Umwelt Niirtingen-Geislingen
Kinga Janisch

07022 201 305
kinga.janisch@hfwu.de
Webseite: HAWKarriere

Webseite: FH-Personal Programm
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Hochschule Karlsruhe
Silvia Brunner

0721925 1N
alpaka@extern-h-ka.de
Webseite: HAWKarriere

Webseite: FH-Personal Programm

Hochschule Offenburg

Charlotte Brenn
0781205 4988
charlotte.brenn@hs-offenburg.de

Webseite: HAWKarriere

Webseite: FH-Personal Programm

N

Evangelische Hochschule Ludwigsburg
Latitia Allgdower
071419745 259

l.allgoewer@eh-ludwigsburg.de

Webseite:
Webseite:

Hochschule
Ravensburg-Weingarten
Ina Besemer
07515019626
ina.besemer@rwu.de

Webseite: HAWKarriere

Webseite: FH-Personal Programm
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