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Vorteile & Ablauf

Das erwartet Sie beil einer Kooperation

Wir ermoglichen Ihnen, qualifizierte Talente anzuziehen und gezielt in
Projekten einzusetzen, wobei Sie das Gelernte direkt in der Praxis anwenden
konnen, um Mehrwert zu erzielen. Dabei bietet unser Patensystem eine
zusatzliche Betreuung.

Vorteile & Ablauf 2



Qualifizierte Talentgewinnung

Durch die attraktive
Weiterbildungsmoglichkeit konnen
Unternehmen leichter qualifizierte
Bewerber anziehen.

Innovationsforderung

Durch die Vermittlung aktueller
Management-Methoden wird die
Innovationskraft Ihres Unternehmens
gestarkt.

Wie Iauft die
Zusammenarbeit ab?

Terminabsprache

Eine Terminanfrage ist Uber E-Mail moglich.
thomas.ginter@hfwu.de
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Gesprdach mit Programmileiter

In einem personlichem Kennlerngesprach konnen Details der
Kooperation geklart werden.
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Anmeldung

Unser MBA Programm startet jedes Jahr zum Wintersemester 24/25.
Der offizielle Anmeldeschluss endet am 31.08.2024

Vorteile als Unternehmen

Fuhrungsqualitaten Optimierung

Der MBA fordert die Entwicklung
herausragender Fuhrungsqualitaten bei
lhren Mitarbeitenden.

Transformation beherrschen

Das Programm bereitet auf die effektive
Umsetzung von Transformationsprozessen
vor, um |hr Unternehmen zukunftsfahig zu
machen.

Vorteile & Ablauf
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B Vorteile fir Talente

Berufseinstieg mit Studierbarkeit
Partnerunternehmen Die Priifungsleistungen finden
Die Methoden und Konzepte kdnnen uberwiegend im Rahmen der
direkt im Unternehmen angewandt und Prasenzveranstaltung statt

umgesetzt werden

Modernes Lernkonzept Praxisnahe Lehrinhalte
Experience Based Learning & Hochqualifizierte Dozentenschaft mit
Development und Blended Learning langjahriger einschlagiger Praxiserfahrung
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Dr. Daniel Keesman

August Faller GmbH & Co. KG

Vorstellung:
Mein Name ist Daniel Keesman, CEO von Faller Packaging. Unser Unternehmen ist spezialisiert auf Sekundarverpackungen fur die

|

L.

Pharma- und Healthcare-Industrie. Aktuell betreiben wir acht Standorte in Europa unter anderem in Danemark, Ungarn und Polen.

Das Unternehmen Faller ist uber 140 Jahre als. Seit nunmehr 40 Jahren ist unser Geschaftsmodell auf die Erflllung der besonderen
Qualitats- und Systemanforderungen der Pharma- und Healthcare-Industrie ausgerichtet.

Dr. Daniel Keesmann, CEO
August Faller GmbH & Co. KG

Ausgangssituation:

Wir haben Mitte 2019 die Zusammenarbeit mit IWM gestartet. Seither hat uns Alex Romppel mit seinem Team in samtlichen
Transformationsprozessen begleitet. Wir haben durch verschiedenste Beratungsprojekte verstanden, dass die Umfeldfaktoren
anspruchsvoll werden bzw. bleiben und wir einen Ubergeordneten, systemischen Transformationansatz benoétigen, um die hohe
Komplexitat und Veranderungsdynamik pro-aktiv zu managen. Schnell wurde dabei ersichtlich, dass uns Change- bzw.
Transformation Agents fehlen bzw. nicht ausreichend zur Verfugung stehen. Deshalb haben wir insbesondere jungere
FUuhrungskrafte und Mitarbeitende entsandt.

Ergebnis:

Wir haben vor zwei Jahren die ersten 2 Studierende entsendet, die bereits erfolgreiche ihren Abschluss gemacht haben. Beide
Studierende sind heute in Schlusselpositionen unserer Organisation tatig und tragen unmittelbar zu unserer Transformation bei
und stiften direkt Mehrwert in unseren Bemuhungen uns standig zu verbessern und die Veranderungsintelligenz unseres
Unternehmens zu erhohen. Dieses Ergebnis wurde sicherlich auch durch die Tatsache unterstutzt, dass wir aus der
Geschaftsleitung zwei Mentoren an die Seite gestellt haben. In Verbindung mit praxisnahen Inhalten konnten die Studierenden
bereits direkt wahrend des Studiums viele neue Erkenntnisse und Fahigkeiten direkt anwenden. Durch ein solch’ innovatives,
integriertes Studienkonzept entstand auch eine direkte Wertschopfung fir uns als Unternehmen. Das mehr als iberzeugende
Ergebnis hat uns dazu uberzeugt sogleich zwei weitere Studierende zu entsenden.

Referenzen



https://youtu.be/WBVz9lZglO8

ADVANCED PARTNERSHIP

Welche besonderen Vorteile bietet das Advanced Partnership?

Unser duales MBA-Programm und die Advanced Partnership ermoglichen eine Win-Win-
Situation: Fruhzeitige Sicherung talentierter Fach- und Fuhrungskrafte, einen nahtlosen
Berufseinstieg durch einen renommierten MBA-Abschluss, den Aufbau langfristiger
Beziehungen, die Integration von Studierenden ins Unternehmen fur frische Ideen und
einen kontinuierlichen Innovationsfluss zur Forderung der Transformation.

So wirkt das Advanced
Partnership Programm auf Studierende

Das sagen
Unsere
Studierenden

4 Studierendenstimmen

Vorteile & Ablauf 7


https://youtu.be/Rzfj71L1Hgc

Wer sind wir?

Uber uns

Prof. Dr. Thomas Ginter & Alex Romppel

Wir sind das Grunderteam des MBA Transformation & Management an der
HFWU in Nurtingen. Unsere Expertise und unser Engagement sind der
Schlussel zu mafdgeschneiderten Management-Ausbildungen, die Ihre

Unternehmensvisionen gezielt adressieren. Dabei arbeiten wir mit
anwendungsorientierte Dozenten zusammen. Mit uns an lhrer Seite konnen

Sie auf fundierte, zukunftsorientierte und praxisnahe Weiterbildung setzen.

Uber uns

8



Uber uns

Seit Uber 3 Jahren vermitteln wir mit unserem MBA an der Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt
(HfWU) unsere Passion fur Organisationentwicklung und Managementberatung.

Mit unserem Studienangebot machen wir die Ziele unserer Partnerunternehmen zu unseren eigenen,
um Fuhrungskrafte auszubilden, die begeistern und Veranderungen vorantreiben.

Praxisnahe Studieninhalte

Der MBA ist praxisorientiert ausgelegt basierend auf

e unseren langjahriger Erfahrung mit
Da bel S| nd UNS Transformationsprozessen in Organisationen.

Dinge
ganz

Transformation erfolgreich meistern

02

Unsere Studierenden erhalten durch passende
Inhalte, Konzepte und Methoden die Fahigkeit
Transformationsprozesse zielfuhrend zu managen.

Wirksamkeit entfalten

o 3 In unseren Modulen legen wir grofsten Wert auf die
Vermittlung spezifischer Kompetenzen, die

unmittelbar in Ihren betrieblichen Alltag eingesetzt
werden konnen.

Daten & Fakten

Nr. 25

Studienangebot Jahre

der HfWU von insgesamt tiber 50 Erfahrung als Berater
Studienangeboten bei Studycheck

Uber uns
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Teilnahmegebuhren

MBA Transformation & Management

Unsere Teilnahmegebuhren fallen pro Semester an und konnen, auf
Nachfrage, auch monatlich beglichen werden.
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Paketubersicht

Studiengebuhren

Unsere Studientarife wurden speziell fur Unternehmen konzipiert, die sich einen Zugang zu
hochqualifizierten jungen Talenten verschaffen wollen.

1 Studierender
2 Studierende

3 Studierende

4+ Studierende

_
Einmalige Prufungsanmeldung 200 €

PreisUbersicht 11



Bereit lhr
Unternehmen
auf ein

ZU

bringen?

Alex Romppel

Grundungspartner

Sigmaringerstr. 25
72622 Nurtingen

Von Montag bis Freitag stehen wir ihnen zwischen
8:00 und 16:30 Uhr fur Terminvereinbarungen und
Ruckfragen zur Verfugung.

thomas.ginter@hfwu.de

01575 7664689

alex.romppel@iwm.de
01637 913949

www.hfwu.de/tdx

Kontakt
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