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HfWU/ Digital Business School & Institute

+ Systemakkreditierte staatliche Hochschule mit Spitzenrankings von WirtschaftsWoche und von CHE/ Die

Z E IT Studyaﬁééh.
 Digital Business School & Institute als Kompetenzzentrum fur digitales Management an der Hf\WU 4.7
« Seit 2018 aufgebaut mit >250 Absolventinnen/ Studierenden, 4x als Talentschmiede ausgezeichnet I gul

» >15 Professorlnnen, >35 Dozentlnnen aus der Praxis und sieben- kopfiges Organisationsteam

Unser Studien- und Kursangebot

Zertifikatskurse

Certificate of Advanced
Studies (CAS)

wZertifizierter Kl Manager”
& ,,Data Scientist & Analytics
Manager*

Diploma of Advanced
Studies (DAS) **

* Zweiter Mastergrad in einer der 5 Fachrichtungen im Digital-MBA oder M.Sc. Dig. Bus. Mgmt.

M.SC. Al & DATA SCIENCE

ZERTIFIZIERUNGEN

l HubSpst B Microsoft [UilPath”

Googhe Analytics

** Upgrade” zum Master of Advanced Studies (MAS) mit einer Partnerhochschule in der Schweiz

Digital Business School @ # HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher

Digital Business School @ ” HWU

Mehrfach-Qualifikation
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https://www.digitalbusinessinstitute.de/promotion
https://www.digitalbusinessinstitute.de/promotion
https://www.digitalbusinessinstitute.de/promotion

M.Sc. Al &
Data Science

Primare Zielgruppe

» Business Intelligence & Analytics

+ Big Data Management & Data Science

* Controlling, Finance & Accounting

* IT & Technology Consultants

» Al Specialist / Al Project Manager

* (Techn.) Prozess- & Produktmanagement

» Market Research & Intelligence

« Customer Relationship Management

* Marketing Automation

* Innovationmanagement & Bus. Development

Digital Business School @ . HfWU

Kernlernziele

Praxisorientierte Technologie-Anwendung mit Fokus auf Kl &
Data Science

Anwednungsorientierte Entwicklung und Anwendung von
Machine Learning-Methoden, LLMs und generativer Ki
Unterstutzung datengetriebener Entscheidungen durch Big
Data basierte Advanced Analytics und Visual Analytics
Optimierung und Automatisierung von Unternehmens-
prozessen (RPA/ agentische Kil)

Erlenen von Programmen wie u.a. Python, Ul Path, Power

Automate, Power Bl, Microsoft Azure und Knime

© Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 3



Curriculum: M.Sc. Al & Data Science

Al & Digital - .
Technologies Al/ Digital Technology & Law Al Application Workshop
Dioital Controlling. Busi Moglichkeit zum
Alin Al Based Customer Experience Algl Iat' 02 ;O tl)n%.' ;SIneSS zweiten
Business Management nalytics & ko 0. IC FrOCESS Masterabschluss/
Automation Doppelabschluss

insb. mit MBA
Data Management : Data Management & Visual Digital Management
& Methods Data Modeling for Al e o & Analytics
Analytnc; ""?Ch'”e Learning & Web & People Analytics > Detailinfos pro Kurs
Application Big Data Analytics i

im Modulhandbuch
Digital Digital Business Management Digital Business Management
Management Wahlpflichtfach | Wahlpflichtfach I
Digital Quantitative Master Thesis & Digital Quantitative Research Seminar
Research (24 ECTS + 6 ECTS)

Abschluss: Master of Science Artificial Intelligence & Data Science (90 ECTS)

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 4


https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/EPO_2026_Modulhandbuch_M.Sc._AI___Data_Science.pdf

Kompetenzfelder:
Al & Digital Technologies

Digital Business School @ . HfWU

4 N N
Al/ Digital Technology & Law Al Application Workshop — Kl-Werkstatt
N J . J
(7 Lernziele/ -inhalte: ) (7 Lernziele/ -inhalte: )
+ Digitalisierung (Industrie 4.0, Cloud Computing, Technology, Kl) » Potentiale fur KI Anwendungen in eigenen Datensatzen
/ + Steuerung von Kl durch Prompt Engineering / und Prozessen erkennen
< ’ » Agenten-Systeme und Multi-Agent-Systeme, Blockchain Technology ‘ ’ * Einen Umsetzungsplan fir KI Anwendungen aufstellen
» Smart Contracts als Software der Zukunft » Das Okosystem fur KI Anwendungen verstehen
» Cybersecurity, Plattformregulierung (DMA, DSA, DDG) * Prompt- & Content Engineering
» Kl-Regulierung (KI-VO) / K /
Philipp Riedlinger: ) RA Dr. Carsten \ 4 Prof. Dr. Burkhard Hoppenstedt: Hodischue
« Senior Consultant bei GFT Ulbricht: - Professor fiir betriebliche Informations-systeme und i Voot un
Urtingen-Geislingen
Technologies SE . Rechtsanwalt mit Digitalisierung an der HWU _ e
« Blockchain Experte Fokus auf - Promotion im Bereich KI (Predictive Maintenance)
« M.Sc. in technischer Internetrecht . PrOJekte_rfahrung im Bereich Softwareentwicklung,
Kybernetik GFTH ) « Experte fiir \ Data Science und Kl
Datenschutz / DSGVO /
(4 Mag. jur. Aleksandar ) Dominique Saile: )
Savanovic: @ + Grinder und Geschaftsfihrer Saile Al Consulting SA' |_ E
» Grinder & Geschéftsfuihrer der « Kl-Trainer & Berater fir Unternehmen und Verwaltungen NGE UL L NGe
LITERACY GmbH - - Experte fir die Einflihrung und Schulung von Kl-Lésungen
" + Rechtsanwalt im Bereich IT-Recht MENOLD im Rahmen des EU Al Act
S 4 - Digitalisierungsbeauftragter des Landtags BEZLER | - Generative Al, LLMs, Al-Agents, Automatisierungen und
\ / \ Human-Al Collaboration /

© Prof. Dr. Stefan Detscher
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Kompetenzfelder:
Al In Business

" Al Based based Customer
| Experience Management

@ Lernziele/ -inhalte: )
Digitale Kundenschnittstellen mit KI / Chatbots
/ Entwicklung eines Customer-Experience-Konzepts
< ’ Konfiguration eines Chatbots / Avatars
Large Language Models / ChatGPT

[ Digital Controlling, Business Analytics
| & Robotic Process Automation

Robotic Process Automation in Marketing und Vertrieb

4 N Prof. Andrea Spielvogel: Hochschule )
) * Professorin fiir Kiinstliche Intelligenz in der Unternehmenspraxis oo
» Forschung zu verantwortungsvoller Kl-Transformation und
Geschaftsmodellentwicklung (Start-ups & Citizen Developer).

Transformation (u. a. car2go, Daimler Mobility, Zuhlke, ACE).

‘}1_1 » 20+ Jahre Fuhrungserfahrung in Business Innovation & digitaler
i

J

J

(7 Lernziele/ -inhalte: inkl. zwei Zertifizierungen der

» Digitalisierung des Controlling

» Data Science, Data Analytics, Business Analytics @path Academy

» Process Mining & Optimization Tools

* Kl-basierte Anwendungen, u.a. RPA-Tool Ul Path

» Agentische Kl-Anwendungen /

Prof. Dr. Ulrich Sailer: Hochschul

- Professor fiir Controlling und ehemals Pro- Rektor der H\WU fir s U

. Studiendekan des Masterstudiengangs Controlling Watigntiign

- Experte fur Digitalisierung und Nachhaltigkeit im Controlling

Malte Horstmann:

Digital Business School @ . HfWU

< OMM

Growing digitaily together

+ Co-Founder und Geschéaftsfihrer OMM Solutions

* Industrie 4.0 Scout des VDMA und des Landes Baden W rttemberg
+ Schwerpunkt: digitale Transformation von der Planung bis zur Umsetzung
+ Studium Wirtschaftsinformatik

© Prof. Dr. Stefan Detscher
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Kompetenzfelder:
Data Management & Methods

7

Data Modeling for Al

Data Management & Visual Analytics

-

Lernziele/ -inhalte:

+ Sicherer Umgang mit Python inkl. Libraries wie pandas, numpy, etc.
/ » Datenvorbereitung & Analyse
< ’ * Erstellung einfacher ML-Pipelines und Integration in Al-Workflows

» Reproduzierbare Analysen mit Statistik-Bibliotheken wie statsmodels

« Statistische Modellierung & multivariate Regressionen (linear/nicht-linear)

Zeitreihenanalyse & Prognosen inkl. Unsicherheitsbewertung und Hypothesentests /

-

)

Prof. Dr. Burkhard Hoppenstedt:
- Professor fiir betriebliche Informations-systeme und
Digitalisierung an der HWU

- Promotion im Bereich Kl (Predictive Maintenance)

- Projekterfahrung im Bereich Softwareentwicklung,
Data Science und Kl

Hochschule
fiir Wirtschaft und Umwelt
Nirtingen-Geislingen

\_

Lernziele/ -inhalte: \
+ Data & Analytics:
Datenimport, SQL etc.
» Data Warehousing & Architektur
 Datenvisualisierung & BI:
Datenexploration, Power Bl
* Informations- & Datenethik
* Cloud Computing: Einsatz

von Microsoft Azure

-

J

Prof. Dr. Sebastian Moll:
- Professor for quantitative methods in business administration
+ Head of analytics at Dymatrix
Expert for data science and market analytics
Many years of consulting experience in the field of CRM and
marketing analytics

‘\

Hochschule
fiir Wirtschaft und Umwelt
Nirtingen-Geislingen

&

\_

Google

Adrian Blockus:

* Leiter bei Google Cloud EMEA

» Ehemals Manager/Berater bei BooZ
und Cap Gemini

 Experte fur Data Ethics

* Doctorate Program an der IE
University in Madrid, zuvor
Lecturer an der University of
Cambridge

‘®

/

Digital Business School @ . HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher

Hochschule

-

"\

fir Wirtschaft und Umwelt

Prof. Dr. Sebastian Moll: \
- Professor fiir quantitative
Methoden in der BWL

Leiter des Bereichs Analytics bei
Dymatrix

Experte fur Data Science und
Marktanalytik

Langjahrige Beratungserfahrung
im Bereich CRM- und Marketing-
Analytics

\ Nitingen-Gelslingen

Gabriel Fechir:

Berater fir mehr als 50 namhafte
Unternehmen aus dem deutschen
Mittelstand und DAX

-Routinier an der Schnittstelle
zwischen Business Requirements, IT-
Architektur und

Projektmanagement

-Trainer und Dozent fiir die
Themengebiete Cloud Computing
und Data Management

Seite 7



Kompetenzfelder:
Analytics Application

( )

Machine Learning & Big Data Analytics Web & People Analytics

Lernziele/ -inhalte: ™\ /7

/

 Tooltraining Advanced Analytics Plattform KNIME

/ » Big Data & Innovation: Einfiihrung, Technologie und Methoden /
< ’ » Einfihrung Machine Learning & Predictive Analytics ‘ ’

» Machine Learning — Methoden

-

* CRM Analytics: Use Cases, Einflihrung Personalisierung, Praxisbeispiele
« Natural Language Processing: Use Cases / K

Lernziele/ -inhalte: . e .

» Web Analytics Konzepte und —Strategie inkl. Zertifizierung in
» Umsetzung in Google Analytics il

+ Uberblick HR Technologien LY

» People Analytics Ansatze und Anwendungsbereiche Bl ‘t

* People Analytics Tools .

( & Prof. Dr. Sebastian Moll: Hochscle
«  Professor fir quantitative Methoden in der BWL fi Witschaf und Ul

Nirtingen-Geislingen

Leiter des Bereichs Analytics bei Dymatrix

\ <A - Experte fiir Data Science und Marktanalytik
\ ‘ - Langjahrige Beratungserfahrung im Bereich CRM- und Marketing-

Philipp Loringhoven:

+ Langjahriger CMO im Startup-Umfeld, u. a. bei Project A und Rocket Internet

 Marketingverantwortlicher und Spezialist fir Werbewirkung, Inkrementalitat und
strategische Marketing-Messung

+ Autor und Mit-Herausgeber von Self-Service Bl & Analytics: Planung, Implementierung
und Organisation sowie regelmaniger Konferenz-Speaker

+ _Fachbeiratsmitglied der OMX - Online Marketing Expert Days und der TDWI e.V.

AN

J

Analytics /
(- Dr. Stefanie Seifert: A
- Leiterin des Bereichs Analytics bei DYMATRIX P/A ‘ DYMATRIX
- Beratungsexpertin flr Data Science und Customer
Intelligence

- Umfangreiche Beratungserfahrung in Marketing
Automation und datengetriebenem Marketing

\¥ J

Dr. Claudia Salomon :
+ Grinder-GF des Beratungs-Startups HR Tech Consulting v’ Y HRT=CH
Expertin fur digitale Transformation im Human Resources
(HR-Daten, HR-Prozesse, HR-IT, Tools und Technologien)
- Aufbau und Leitung der HR-Analytics Abteilung, inkl. People
Analytics und HR Controlling, bei der T-Systems International

~

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher
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Kompetenzfelder:

Digital Management

@

Lernziele/ -inhalte:
« Erwerb von Kompetenzen im Fachbereich des
digitalen Managements
» Aufbau von Know-How im Umgang von Ansatzen
und Tools im Bereich des digitalen Managements

[ pn= = . A VP . R
Digital Business Management Digital Business Management
_Wahlpflichtfach | ) ((Wahilpflichtfach |l )
Modul kann frei gewahit werden aus den anderen Modulen der Fachrichtung (- Modul kann frei gewahlt werden aus den anderen Modulen der R
M.Sc. Digital Business Management (erste Tabelle) Fachrichtung M.Sc. Digital Business Management (erste Tabelle)
» Oder alternativ eine der anderen Kern- oder Fachrichtungs-Module des
_ ) \_ Digital-MBA (zweite Tabelle) )

Digital Business Innovation

Dig. Bus. Planning, Steering & Valuation

Immersive Web & 3D-Technologies

Digital Leadership

Digital Transformation

Digital Marketing

Digital Sales & E-Commerce

Digital Business School @ . HfWU

Design Dig. & Al Data-based Digitalization Dig. Advanced
Thinking | bas.Product, | B2B Bus. of Ind. Value Supply | & Progr.
& UX Proc. & Models & Chains & Chain Dig.
Project Platforms Innov. Mgmt. Mgmt. | Marketing
Mgmt.
Dig. HR | Principles of | Sustainabilty | Innov. & Trend Soc. Med.,
Mgmt Sust. Mgmt. Marketing Entrepr.for Topics | Content &
Sust. Mgmt. Sust. Influencer
Mgmt. | Marketing
Seite 9
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Stufenweise Kl- & Analytics-Qualifizierung

Kompetenz- 1 Modul 3 Module 5 Module 10 Module
feld (Diploma of Adv. Studies) (+ Masterseminar & -thesis)

DAS
Al based M.Sc.
Management

K I Zertifizierter
Kl-Werkstatt KI-Manager

Artificial

Intelligence
&
Data Science *

* als ,Doppelabschluss® méglich

Digital Business School @ . HWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 10



Abschluss ,Zertifizierte/r KI-Manager/in® Gl

Al Application Workshop/ Zwei weitere Kurse mit starken  _ Zertifizierte/r Kl-
Kl-Werkstatt + Kl-Bezug aus Curriculum Manager/in

In diesem Kurs werden fur eine Problemstellung aus Dite olreneton rs: f_tehen JUIE BT LT [ E LR
Kl-Bezug zur Auswahl*:

dem Arbeitsumfeld eine KI/ Advanced Analytics Design Thinking & User Experience (ab 10.04.26)
basierte Losung entwickelt und idealerweise « Digital Controlling & Al based Process Automation

prototypisch umgesetzt. (ab 17.04.26)

Social Media, Content & Influencer Marketing
(ab 17.04.26)

Al & Immersive Web based Customer Experience

Management (ab 17.04.26)

Video zur 1.Teil-
Kursvorstellung

Qualifikationsziele des Kurses:

+ Potentiale fir KI Anwendungen in eigenen « Digital Technology & Law (ab 24.04.26) « 3 Kurse/ 18 ECTS

Datensatzen und Prozessen erkennen . gég(i)tglzl\él)arketing Strategy, Branding & Campaign Mgmt. (ab , 4.2 Semester Dauer
* Einen Umsetzungsplan fir KI Anwendungen « Search Engine, Performance Marketing & Web Analytics (ab (flexibel selbst gestaltbar)

aufstellen Oktober 26)* » Aufbau Fachkunde nach Art. 4 KI-VO

" . + Digital Supply Chain Management (ab Oktober 26)
+ Das Okosystem fur KI Anwendungen verstehen - Data Management & Visual Analytics (ab Oktober 26) - Gebiihren: EUR 1.450 (Al Application
« Wissen aus Impulsvortragen und anderen » Digitalization of Industrial Value Chains & Innovation Workshop) + EUR 1.375 zweimalig
. . Management / |oT, Industrie 4.0 & Innovation Mgmt. (ab . .
Veranstaltungen in praktische Umsetzung Oktober 2026) (der zwei weiteren Kl-bezogenen
ubertragen Video zur 2.Teil- «  Web & People Analytics (ab Oktober 26)* Kurse) + EUR 100 einmalige
- : Machine Learning & Big Data Analytics (ab Marz 27) Prufungsgebuhr oder im Rahmen des

° = g .. .

Prompt- & Content Engineering Luipeire e Digital & Al based Product, Process & Project Management Masters (ohne Mehrkosten)

(ab Marz 27)
*Die Module ,Web & People Analytics® und ,Search Engine, Performance Marketing & Web Analytics” sind nicht kombinierbar fiir den Erwerb des Zertifikats ,Zertifizierter KI-Manager (H\WU Akademie).

Weitere Infos unter www.ki-manager.pro

Digital Business School @ . HWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 11


http://www.ki-manager.pro/
http://www.ki-manager.pro/
http://www.ki-manager.pro/
https://youtu.be/B2lgutyZQ4c?si=1blhwJnL8bhSofC1
https://youtu.be/B2lgutyZQ4c?si=1blhwJnL8bhSofC1
https://youtu.be/B2lgutyZQ4c?si=1blhwJnL8bhSofC1
https://www.youtube.com/shorts/bFeu8hCoKwY
https://www.youtube.com/shorts/bFeu8hCoKwY
https://www.youtube.com/shorts/bFeu8hCoKwY
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Design_Thinking___User_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Design_Thinking___User_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Controlling___AI_Based_Process_Automation.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Controlling___AI_Based_Process_Automation.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Social_Media_Content_und_Influencer_Marketing_neu.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Social_Media_Content_und_Influencer_Marketing_neu.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_AI___Immersive_Web_based_Customer_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_AI___Immersive_Web_based_Customer_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_AI___Immersive_Web_based_Customer_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_AI___Immersive_Web_based_Customer_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_AI___Immersive_Web_based_Customer_Experience_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Technology___Law.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Technology___Law.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Digital_Marketing_Strategy__Branding___Campaign_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Digital_Marketing_Strategy__Branding___Campaign_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Digital_Marketing_Strategy__Branding___Campaign_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Digital_Marketing_Strategy__Branding___Campaign_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Digital_Marketing_Strategy__Branding___Campaign_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Search_Engine__Performance_Marketing___Web_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Search_Engine__Performance_Marketing___Web_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Search_Engine__Performance_Marketing___Web_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Supply_Chain_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digital_Supply_Chain_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Data_Management_and_Visual_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Data_Management_and_Visual_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digitalization_of_Industrial_Value_Chains___Innovation_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digitalization_of_Industrial_Value_Chains___Innovation_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digitalization_of_Industrial_Value_Chains___Innovation_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digitalization_of_Industrial_Value_Chains___Innovation_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Digitalization_of_Industrial_Value_Chains___Innovation_Management.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Search_Engine__Performance_Marketing___Web_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Search_Engine__Performance_Marketing___Web_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf

Data Modelling for Al + ,Zertifizierte/r
Data Scientist & Analytics Manager"®

Im M.Sc enthalten

. Zwei weitere Kurse im Bereich _,Zertifizierte/r Data Scientist &
Data Modelling for Al + . . = . .
Data Science & Analytics Analytics Manager/in
Dieser Kurs soll Kompetenz im Bereich der Die folgenden beiden Kurse

Datenmodellierung fur KI-Anwendungen vermitteln. Kurse wirden zusatzlich noch DATA

Qualifikationsziele des Kurses: L n SCI EN CE

ap , + Data Management & Visual
- Fahigkeit, Datenstrukturen, Algorithmen und : & ANALYTICS
objektorientierte Konzepte zur Modellierung von Daten ATes (2l loielagay)
zu nutzen

« Anwendung von Python fiir die Vorverarbeitung, ) I\D/Iach'la\ne lLegrnlnﬁ f‘/l.l.g'g >7 * 3 Kurse/ 18 ECTS
Analyse und Visualisierung von Daten im Kontext von ata Analytics (a arz 27) « 12 Semester Dauer
Kl- und ML-Anwendungen (flexibel selbst gestaltbar)
+ Fahigkeit, fortgeschrittene statistische Konzepte und .
Methoden in der Datenanalyse und im Kontext von KI- * Gebuhren: EUR 1.450 (Kurs: Data
Modellen anzuwenden Modeling for Al) + jeweils EUR 1.375
» Verstandnis und Anwendung multivariater Verfahren fur dig zwei. weite_ren Kurse + EUR
zur Beschreibung, Modellierung und Prognose 100 einmalige Prufungsgebuhr oder
komplexer Datenbeziehungen im Rahmen des M.Sc. Al & Data
- Entwicklung eines fundierten Verstindnisses fiir die Science (ohne Mehrkosten)
statistische Fundierung von Machine-Learning-
Methoden

-> Weitere Infos folgen unter www.data-science-analytics.pro , Programm startet im Frihjahr 2026

Digital Business School @ . HWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 12


http://www.data-science-analytics.pro/
http://www.data-science-analytics.pro/
http://www.data-science-analytics.pro/
http://www.data-science-analytics.pro/
http://www.data-science-analytics.pro/
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Data_Management_and_Visual_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Data_Management_and_Visual_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Data_Management_and_Visual_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/One_Pager_Kurse/Kurs_Machine_Learning___Big_Data_Analytics.pdf

Kl- & Analytics bezogene Zertifizierungs-
Abschlusse + Diploma

Manager-Zertifikate

Zertifizierter
Ki-Manager

KI-Werkstatt/
Al Application Workshop

Diploma of Advanced Studies (DAS)

DAS
Al based Management

Al/ Digital
Technology & Law

Data Modeling
for Al

Al Application
Workshop

Data Management &
Visual Analytics

Data Modeling
for Al

Al Based Customer Experience
Management *

Machine Learning &
Big Data Analytics

Zwei weitere Kurse mit
starken Kl-Bezug aus
Curriculum

Data Management &
Visual Analytics

Machine Learning &
Big Data Analytics

Zwei weitere Kurse mit starken
Kl-Bezug aus Curriculum

Dig. Controlling, Bus. Analy-
tics & Robotic Proc. Autom.

Web & People
Analytics *

Digital Business School @ . HfWU

* durch weiteren als Kl-relevant eingestufter Kurse ersetzbar

© Prof. Dr. Stefan Detscher
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Mogliches optionales Auslandsstudium [EEER

Ein Auslandsstudium ist optional moéglich: an auslandischen Hochschulen belegte Kurse (z.B. im Rahmen eines zweiwdchigen Summer Programms) werden nach dem ECTS-
System angerechnet und missen dann an unserer Hochschule nicht mehr besucht werden.

Weitere Auslandsstudienprogramme kénnen zur Priufung bzgl. Anrechenbarkeit an uns gesendet werden. Aktuell schon zur Anrechnung vorgeprufte Programme sind:

Universitat Central de Catalunya ""'C Aydin University Copenhagen Business EBS \.‘! Business School
in Barcelona in Istanbul School in Kopenhagen Y IESEG in Paris
« englischsprachiges, zweiwéchiges Programm  englischsprachiges, zweiwbchiges Programm + englischsprachiges dreiwdchiges Programm an der IESEG
"Marketing & Business 4.0" in der ersten Julihalfte: “Integrated Marketing Communications” in der renommierten und top-gerankten Copenhagen seRa et
anrechenbar ,,Machine Learning & Big Data zweiten Julihalfte: anrechenbar fiir ,Digital Marketing Business School, die iiber EQUIS-, AACSB- und
Analytics” oder ,Advanced & Programmatic Digital Strategy, Branding & Campaign Management* oder AMBA-Akkreditierung sowie Universititsstatus
Marketing* ,<Advanced & Programmatic Digital Marketing“ verflgt « englischsprachige
« sehr erfahrene Dozenten aus der Praxis » sehr erfahrene Dozenten aus der Praxis « ,Social Entrepreneurship and Business Model vorgepriifte Programme an
- Case Studies, Projektarbeit und Firmenbesuche, + Case Studies, Projektarbeit und Firmenbesuche, Innovation“ anrechenbar fiir ,, Digital Business Model der renommierten
kulturelles Rahmenprogramm in Barcelona kulturelles Rahmenprogramm Innovation & Entrepreneurship® oder ,Innovation & franzbsischen Business
« Partnerhochschule der H\WU * Partnerhochschule der HWU Entrepreneurship for Sustainability Management” School
+ Entrepreneurship &
Vives University of Applied Sciences EM Normandie Business 1M Aalto University Al %ﬂgmﬁmr
in Briigge, Belgien Vvives || School in Caen, Frankreich vornaven in Helsinki st nver Innovation &
Entrepreneurship®
. . S . . L : : o s » Digital Marketing®
» englischsprachiges, zweiwdchiges Programm » englischsprachiges zweiwochiges Programm * englischsprachiges zweiwbchiges Programm anrechenbar fiir Digital
"Innovative Entrepreneurship” anrechenbar fiir , LIntroduction to Data Analysis Using Python and Digital Business" in der ersten Augusthalfte Marketing Stratec 9
Digital Business Model Innovation & ChatGPT* Ende Juni/ Anfang Juli. Anrechenbar fiir anrechenbar fiir ,Digital Leadership & Agiles B g 9y,
. p . . . « randing & Campaign
Entrepreneurship »Machine Learning & Big Data Analytics“ oder Management Management®
»  Fokus aufKI »Data Management & Visual Analytics* » Projektchallenge mit intensivem 9
» Anwendungsorientierte Priifungsleistung und Open Coaching
book questions * Exkursionen

* Kulturelles Rahmenprogramm

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 14


https://delightful.istanbul/courses/
https://kursuskatalog.cbs.dk/2024-2025/KAN-CCMVI2115U.aspx
https://kursuskatalog.cbs.dk/2024-2025/KAN-CCMVI2115U.aspx
https://kursuskatalog.cbs.dk/2024-2025/KAN-CCMVI2115U.aspx
https://kursuskatalog.cbs.dk/2024-2025/KAN-CCMVI2115U.aspx
https://kursuskatalog.cbs.dk/2024-2025/KAN-CCMVI2115U.aspx
https://www.vives.be/en/summer-school-innovative-entrepreneurship
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://en.em-normandie.com/em-normandie-experience/open-world-studying-abroad/international-summer-school#courses
https://www.aalto.fi/en/aalto-university-summer-school/aalto-university-summer-school
https://www.ieseg.fr/en/programs/short-term-programs/entrepreneurship-innovation-summer-program/
https://www.ieseg.fr/en/programs/short-term-programs/entrepreneurship-innovation-summer-program/
https://www.ieseg.fr/en/programs/short-term-programs/entrepreneurship-innovation-summer-program/
https://www.ieseg.fr/en/programs/short-term-programs/digital-marketing-summer-program/
https://www.ieseg.fr/en/programs/short-term-programs/digital-marketing-summer-program/
https://www.uvic.cat/en/international/study-abroad/international-summer-term/marketing-business-4

Lernmethoden & Uberfachliche Angebote

Digitale & innovative Lernmethoden Uberfachliche Angebote
Wir integrieren in unsere berufsbegleitenden Digital-Master- & + Digital Management Podcast & Talks:
Studienprogramm modernste Lernmethoden: - Podcast mit fundierten, praxisnahen Antworten auf zentrale Fragen des
digitalen Managements — basierend auf unserem Sprlnger-Handbuch
* Blended Learning ,Digitales Management*

- Impulsvortradge und Austauschabende mit relevanten

© DTG U] [P SR EUBS LEMen [ [Femi Vo (E2E Executives, Grindern und intern. Experten, u.a. mit

Studies/Fallstudien

Friedrich Schwandt (Grunder Statista)
« Serious Games «  Christine Rittner (ex-CHRO Lidl/Schwarz Gruppe) zu

. (Kl-)TOOl-N utzung Female Leadership

Victoria Klisch (Partnerin w3.fund) Google
* Forschendes Lernen

Zukunftswerkstatt
Google Zukunftswerkstatt

* Flipped Classroom + Seminar (Digital) Research-Methoden
Kompetenzaufbau empirische und qualitative Forschungsmethoden

» Personliche Kompetenzentwicklung:

Priifungsleistungen Leaderfy Simulation Game

bestehen nur aus
Fallstudien- und

* Individual-Coaching in Kooperation mit n gﬁ;ﬁiﬁé’“&fﬁiﬁﬁﬁ
der Munchner Business Coaching Akademie
(bis zu 4 Sessions inkludiert)
Anwendungs- und *Z ()
I

Projekt-priifungen
= hohe

Praxisorientierung + Betreuung von Intrapreneur & Entrepreneur-Projekten durch ]
Forderinitiative Zukunft.Grinden der HF\WU DRI

Digital Business School @ . HWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 15


https://open.spotify.com/show/58yimjbJYsc2RzAGMjQmue?si=57ff3c5809ec4bce

Was sagen unsere Studierenden &
Absolventlnnen zum Studium??

,Durch die praxisnahen Inputs der Dozenten ermdglicht der MBA an der Digital
Business School den Studierenden, liber den Tellerrand des eigenen Unternehmens
hinauszublicken und aktuelle digitale Trends zu verfolgen. Dies schafft die
Grundlage, innovative Ansétze zu erkennen und deren Relevanz fiir das eigene
Unternehmen zu reflektieren. Die Hochschule bietet damit eine tolle Chance, sich
fachlich und persénlich auBBerhalb des beruflichen Umfelds weiterzuentwickeln..”

Regina Dobel:

* Aktuell im Sales & Market Management USA bei der Mercedes-Benz AG
» Zuvor B.A. BWL- Industrie 4.0 an der DHBW Stuttgart

Absolventenumfrage Sommer 2024

Wenn Du - riickblickend - noch einmal die freie Wahl hattest, wiirdest Du ... Net Promoter Score (N PS) von 93! Bewertung
15 Antworten auf

... dasselbe Studienprogramm
15 (100 %
(Digital-MBA) wahlen? ( %)

Wenn Du - riickblickend - noch einmal die freie Wahl hattest, wiirdest Du ...

15 Antworten
... die gleiche Studienform %* % K Kk Kk

(berufsbegleitend) wihlen? 10(86.7 %) StUdyCHECK.de

... dasselbe Studienprogramm

15 (100 %
(Digital-MBA) wihlen? (100 %)

... dieselbe Hochschule (HfWU)
wahlen?

1(733 %)

... die gleiche Studienform
(berufsbegleitend) wahlen?

... dieselbe Hochschule (HfWU) S E H R G UT

2 11(73,3 %)
* kKKK 47
100%-Weiterempfehlungsquote! 100 % Weiterempfehlung

10 (86,7 %)

Digital Business School @ . HWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 16


https://www.studycheck.de/studium/business-management/hfwu-23699
https://www.studycheck.de/studium/business-management/hfwu-23699

Mogliche Abschlusse

xﬂazt:; il Certificate of Advanced Studies (CAS) Zertifikat

* Certificate of Advanced Studies (CAS) bei Abschluss von 2 Modulen in einem Teilbereich
* 10 Module (10x 6 ECTS =60 ECTS) . . ( ) _) ) ] * Teilnahme an und
+ projektbasierte Masterthesis * Vierzehn Fachrichtungen des Certificate of Advanced Studies mit Dauer 1-3 Sem. Abschluss einzelner
+ Research Seminar (24 + 6 » Geblihren: 2x EUR 1.375 und einmalig EUR 100 Prifungsgebiihr (gesamt: EUR 2.850) Kursmodule

ECTS) fir M.Sc (30 ECTS) * Kumulieren der Module bei
 Daver: 4 Semester Zertifizierte/r KI Manager oder Data Scientist & Analytics Manager bestandener Priifung zu

(verlangerbar auf bis zu 7 Semester) Master oder Diploma

* 3 Kurse/ 18 ECTS mit 1-2 Semester Dauer (flexibel selbst gestaltbar)

» Aufnahmebedingung: « Gebiihren: EUR 1.450 fiir KI-Werkstatt/ Data Modeling for Al + 2x EUR 1.375 (fiir die zwei weiteren moglich
Bachelor (180 ECTS) und mind. 6 Kurse) + EUR 100 einmalige Priifungsgebihr * Alternativ N
Monate Praxiserfahrung oder * Im Rahmen des Masters ohne Mehrkosten Tellnahr_r)ebeschelnl_g_;ung
Bachelor mit 210 ECTS ] ] ohr\e_Prufung/(sgebuhr)

R Diploma of Advanced Studies (DAS) maglich

* Gebdlihren: b 1s .
EUR 4.250 pro Semester (4 Sem.) . . . . . . ° Lauer. 1 semester
od. EUR 710 pro Monat (24 Mon.) + Diploma of Advanced Studies (DAS) bei Abschluss von 5 Modulen in einem Teilbereich « Gebiihren:
einmalig EUR 200 Priifungsgebuihr * Zehn Fachrichtungen des Diploma of Advanced Studies mit Dauer 3 Sem. / 1,5 Jahre EUR 1.450 + EUR 100

* Gebiihren: 2x EUR 2.740 + 1x EUR 1.370 und einmalig EUR 200 Prifungsgebiihr (gesamt: EUR 7.050) Prufungsgebuhr

* MBA-Zusatzabschluss durch Zusatzbelegung von mind. 2 Kursmodul (z.B. MBA Digital Management & Analytics)
MBA-Doppelabschluss * Gebliihren: ab EUR 2.250 und einmalig EUR 200 Prifungsgebiihr

(plus ggf. EUR 1.000 fiir zweite Masterarbeit falls Masterarbeitsnote schlechter 2,0)

M.Sc.-Doppelabschluss * M.Sc. Digital Business Management als zweiten Mastergrad durch Zusatzbelegung von mind. 3 Kursmodulen
» Geblhren: ab EUR 3.250 und einmalig EUR 200 Prifungsgebuhr

Teilnahme- & Priafungsgebiihren als Werbungs-/Fortbildungskosten von der Steuer absetzbar oder direkt von Arbeitsgeber (teil-)zahlbar

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 17



+ 2 Wahlmodule aus
M.Sc. Al & Data Science
+ bis zu 2 Fremdmodule moglich

2. Masterabschluss im Digital-MBA

Digital Business Model Innovation & Entrepreneurship

Kernmodule (fiir alle Fachrichtungen, 42 ECTS)

Al Application Workshop

Digital & Al based Technology & Law

Al & Immersive Web Based Customer Experience Management

Digital Transformation & Sustainable Change Mgmt. Design Thinking & User Experience Management Zweiter
- . Master/ MBA
Digital & Al based Product, Process & Project Management mit ab 2

Fachrichtungsmodule (pro Fachrichtung, 30 ECTS)

zusatzlichen

Principles of - Digitalization of Industrial Digital Marketing Modulen. v.a.
Sustainability Digital Sales & Value Chains & Innovation DEE Managemept & Strategy, Branding & MBA Di
E-Commerce Visual Analytics , 9.
Management Management Campaign Mgmt. Management &
Innovation & Search Engine/ Performance Analytics
Entrepreneurship for Data-based B2B Business Models & Platforms Web & People Analytics Marketin g& Web Analytics y i
Sustainability Mgmt. g (wenn flr
Sustainability Digital Business Planning, Steering & Valuation Advanced & Programmatic ers.ten M-Se.
Marketing 9 9 9 Digital Marketing beide
Trend Topics Sustainability Digital Digital Controlling & Social Media, Content & Wghlmodule +
Management HR Management Al Based Process Automation Influencer Marketing ge'ded JU
N . . Digital Supply Chain Machine Learning & . ] remdmodule
Digital Leadership & Agile Management Management Big Data Analvtics Digital Sales & E-Commerce aus dem
4. Semester: Projekt-/ Case Study-basierte Masterarbeit (inkl. Digital Research Seminar, 18 ECTS) Progl;a[nm q
enutzt wurden
MBA Digital & Sustainable MBA Digital Business MBA Digital Operations MBA Digital Management MBA Digital Marketing & g )
Management & Leadership Management & Analytics Sales
+ 5 Module + 4 Module + 4 Module + 2 Module + 4 Module
-> Jeweils Nutzung von entsprechenden Wahlmodulen und Fremdmodulen gem. Priifungsordnung!
Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 18



Competence Areas

Digital Business

2. Abschluss: M.Sc. Dig. Bus. Mgmt.

Digital Business Innovation

Course Modules (10 x 6 ECTS)

Digital Business Planning, Steering &

+ 2 Wahlmodule
+ 2 Fremdmodule
aus M.Sc. Al & Data Science

Zweiter M.Sc.
Abschluss ,,M.Sc.

Immersive Web

Web3 based Business Models

Valuation
Al & Al based Customer Machine Learning &
Analytics Experience Management Big Data Analytics
Web3 & Blockchain Technology & Immersive Web &

3D-Technologies

Dig. Bus. Mgmt.“ mit
3 zusatzlichen
Modulen

Digital Leadership
& Transformation

Digital Leadership

Digital Transformation

(wenn fur ersten
M.Sc. beide
Wahimodule + beide
Fremdmodule aus

Digital Marketing
& Sales

Digital Research

Digital Business School @ . HfWU

Digital Marketing

Digital
Sales & E-
Commerce

Master Thesis & Seminar (24 ECTS + 6 ECTS)

Master of Science Digital Business Management (90 ECTS)

© Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 19

dem Programm
genutzt wurden)

->Siehe weitere Infos im
Modulhandbuch



https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/EPO_2026_Modulhandbuch_M.Sc._AI___Data_Science.pdf

Rahmenbedingungen & Unterstutzung

Rahmenbedingungen Unterstitzung

* Kursphasen in der Regel von Ende Marz bis Mitte Juli sowie von Anfang Oktober bis Anfang
Februar (mit Pause Uber Pfingsten + Weihnachten sowie an Brickentagen)
-> Start zu Ende Marz und Anfang/Mitte Oktober méglich!

» Mehrzahl der Module umfasst Prasenzkurse + Live-Video-Sessions an zwei Schnuppervorlesungen
Freitagnachmittagen/-abenden (16:15 - 20:15 Uhr) und zwei Samstagen (8:30 — 15:30 Uhr)
erganzt um Fallstudienbearbeitung und Selbststudium per E-Learning = auBerhalb von

Kernarbeitszeiten! -> Anmeldung unter:
+ Halfte der Kurstermine sind Live-Video-Sessions, die weiteren Kurstermine finden vor Ort statt https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932

» Zusatzlich werden alle Vor-Ort-Termine bei Bedarf auch per Live-Video Ubertragen
(=Hybridmodus), so dass auch eine reine Remote-Teilnahme moglich ist, d.h. Programm auch fir
Studierende aulierhalb des GroRraums Stuttgarts interessant! Probestudium

* 4 Semester Regelstudienzeit — kostenfrei ausdehnbar auf bis zu 7, flexible Kursbelegung Lerne uns im ersten Monat unverbindlich kennen

* Kleingruppenprinzip: in Fachrichtungsmodulen 8-12 Studierende, in Kernmodulen ca. 20

-> Bis zu 4 Kurs-WE ohne Zahlungsverpflichtung

» Fur Bildungszeit (Bildungsurlaub) anerkannte Bildungseinrichtung -
und erst dann verbindliche Anmeldung

+ Ca. ein Drittel englischsprachige Kurse fir internationale Weiterqualifizierung

» Kursorte des Studienprogramms in der Innenstadt von Niirtingen: modernes Fakultatsgebaude . . .
CI10 und Start-Up-Center Future.Box (3 Gehminuten vom Bhf., ausreichend Parkplatze) + Teilstipendien-Programm Digital

% ol r—

Business Institute

— - B ==

-> Siehe Folgeseite

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 20


https://www.eventbrite.de/e/probestudium-digital-mba-tickets-1627794500169?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932
https://www.eventbrite.de/o/digital-business-school-an-der-hfwu-20167466932

Teilstipendien-Programm

Bedingungen

Stipendienart

Stipendienhéhe

M.Sc. mit Teilstipendium &
Steuerersparnis/-erstattung:
nur 400—450 € Netto-Belastung
pro Monat Uber 24 Monate

ErmaRigte
Studiengebuhr

Grof3es M.Sc.-Stipendium + Selbstzahler-Neuanmeldung
(wird bis zu 3 Mal pro Semester vergeben, * Bachelor-Note <= 2,0 4 x3.500 €
auch fur Kombistudium moglich) * Monatsgehalt <= 4.000 € brutto 3.000 € .

> . . . (oder 24 x 585 €)

+ Unterstltzung im Studienprogramm:
Referenzen fir Studieninteressierte, Unterstitzung bei Messen

Kleines M.Sc.-Stipendium » Selbstzahler-Neuanmeldung 4 x3.875 €
(wird bis zu 3 Mal pro Semester vergeben, + Bachelor-Note <= 2,3 1.500 € (oder 24 X 647 €)
auch fur Kombistudium) » Monatsgehalt <= 4.500 € brutto
DAS-Stipendium + Selbstzahler-Neuanmeldung 1.500€ 2x2.140 €+
(wird bis zu 3 Mal pro Semester vergeben) + Monatsgehalt <= 4.500 € brutto ) 1x1.070 €
CAS-Stipendium
(wird bis zu 3 Mal pro Semester vergeben) Selbstzahler-Neuanmeldung 550 € 2x1.100 €
Zertifikatskurs-Stipendium
(wird bis zu 3 Mal pro Zertifikatskurs vergeben) Selbstzahler-Neuanmeldung 300 € 1150 €

Allgemeine Vergabebedingungen (glitig fir alle Stipendienarten):

+ Bei jeweils mehr als 3 Bewerbern Ranking mit Gewichtung je zu einem Drittel:
Bedurftigkeit (= Monatseinkommen), Erststudienabschlussnote und Qualitat Motivationsschreiben

»  Veroffentlichung des Stipendiaten-Profils und Bereitschaft zur aktiven Unterstiitzung des Digital-Studienprogramms (bei MBA-Stipendien)
*  Neuanmeldung im Digital-Master- & Studienprogramm (= keine vorige Teilnahme), nur ein Stipendium pro Teilnehmer und nur Selbstzahler Einreichung der Unterlagen

digital an: susanne.liemer@hfwu.de

*  Bei der offiziellen M.Sc.-Anmeldung in den Anmerkungen nennen

Digital Business School @ . HfWU
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mailto:susanne.liemer@hfwu.de
https://www.hfwu.de/studium/studienangebot/fbf/msc-ai-data-science/anmeldung-msc-ai-data-science/
https://www.hfwu.de/studium/studienangebot/fbf/msc-ai-data-science/anmeldung-msc-ai-data-science/
https://www.hfwu.de/studium/studienangebot/fbf/msc-ai-data-science/anmeldung-msc-ai-data-science/

Mehr Duale Stellen mit
M.Sc. Al & Data Science

Duale Ste”en folgen in Kirze.

* Berufsbegleitendes Master-Studium und Berufseinstieg als Trainee/ Junior/ Young Professional mit gleichzeitigem Know-How-Aufbau im Digitalbereich kombinierbar

* Durch die Stellen profitierst Du doppelt: von spannender Berufserfahrung und dem Digital-Master, mehr dazu unter www.dual-master.de

» Bei Interesse mit Praferenz der Unternehmensart / der Stelle wende Dich gerne an florian.setka@hfwu-dbs.de

i IO
Zu den offenen Stellen: EE e

Partnerunternehmen Stelle (m/w/d) Berufsbegleite_nde
Master- Fachrichtungen
63 | EELNEN'E?:Q Digital Sales & Al Operations Associate in Stuttgart M.Sc. Al & Data Science
ﬂ eFL\/ Account Manager in Stuttgart Digital Marketing & Sales
ﬂ eFL\/ Performance Marketing Manager in Stuttgart Digital Marketing & Sales
IHORBACH Financial Consultant in Stuttgart, KéIn etc. Alle mdglich auBer Digital Operations Mgmt.
Recruitment Consultant in Stuttgart Digital Business &Leadership
CONCENTRIX + Webhelp International Graduate Program Digital Marketing & Sales

Digital Business School @ . HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 22


http://www.dual-master.de/
http://www.dual-master.de/
http://www.dual-master.de/
https://teleproconnect.de/career-msc/
https://teleproconnect.de/career-msc/
https://teleproconnect.de/career-msc/
https://www.efly-amz.com/karriere/dualer-studienplatz-account-manager---mba-im-bereich-digital-marketing-sales-an-der-hfwu
https://www.efly-amz.com/karriere/dualer-studienplatz-performance-marketing-manager---mba-im-bereich-digital-marketing-sales-an-der-hfwu
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/Financial_Consultant__mwd_.pdf
https://www.digilents.com/job/recruitment-consultant-m-w-d-mit-berufsbegleitendem-mba-digital-marketing-sales/
https://www.hfwu.de/fileadmin/user_upload/DMX/Dokumente/Graduate_Programm_Webhelp_x_DBS_Update_2.0.pdf

Ubersicht Startdaten und

Kurs/ Programm

Anmeldefristen nachste Semester

Startdatum

Sommersemester 2026

Anmeldung

M.Sc. Al & Data Science

Einstieg in das laufende
Semester maglich
(spaterer/flexibler Start mdéglich)

Anmeldung nach Absprache hier.

Diploma of Advanced Studies ,,Al based Management® und ,Data Science & Analytics*

Zert. KI-Manager und Certificate of Advanced Studies

April 2026

Kursmodule des M.Sc. als einzelne Zertifikatskurse

Jeweils zwei Wochen vor Kursstart
-> einzelne Startdaten pro Kurs siehe unter:
www.hfwu.de/dmx-anm

Wintersemester 2026/27

M.Sc. Al & Data Science

09. Oktober 2026

(spaterer/flexibler Start moglich)

Bis 31.08.2026, Anmeldung hier.
kostenfreie Stornierung bis 31.08.2026

Diploma of Advanced Studies ,Al based Management® und ,Data Science & Analytics*

Studies

Zert. KI-Manager. Zert. Data Scientist & Analytics Manager sowie Certificate of Advanced Oktober/November 2026

Kursmodule des M.Sc. als einzelne Zertifikatskurse

Jeweils zwei Wochen vor Kursstart
-> einzelne Startdaten pro Kurs siehe unter:
www.hfwu.de/dmx-anm

Digital Business School @ . HfWU
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USPs der Digital Business School an der
HfWU

1. Systemakkreditierte
staatliche Hochschule
far Wirtschaft und
Umwelt Nurtingen-
Geislingen mit
Spitzenrankings von
WirtschaftsWoche und
von CHE/ Die ZEIT

Einzigartiges stark
anwendungsorientiertes
berufsbegleitendes
Studienprogramm mit
starkem Forschungs-
hintergrund durch Digital
Business Institute und
zahlreichen Publikationen

5. Digitale und innovative
Lernmethoden, darunter ein
effektiver Blended Learning-
Ansatz mit virtuellen &
hybriden Class-Room-
Sessions sowie E-Learning-
Phasen

2. Hoch innovative
Themenbereiche wie
Klnstliche Intelligenz,
Analytics, Blockchain,
Cybersecurity,
Internet of Things und
Industrie 4.0/5.0
sowie Lean Startup-
Ansatz und Growth

3. Hochqualifizierte 4.
Dozentenschaft mit >10
Professorlnnen und >30
Dozentlnnen aus der
Praxis auf dem Niveau von
(ehemal.) Geschafts-
fGhrern/ Vorstanden,
Bereichsleitern, Senior
Advisors & Unternehmern;

RTIEell -cic ; Study$hEdk
o - BESTE | Hacking -> Angebot Lehrende u.a. von:
“Elzi i YO .K.l'.& Analytics- Google Z Fraunhofer ool Praxshanchuc 4.7
g K Zertifizierung Y Fgaren
44}50’11 :\n\@"3 w
6. Fokus auf Projekt- & 7. Komplett modularer 8. Modglichkeit zum Master- 9. Berufseinstieg in ein 10.Personliches

Fallstudien-basierte
Studienarbeiten als
Prafungsleistungen und
umfangreichen
Modulwahlmaoglichkeiten
far héchst mogliche
Praxisrelevanz

Digital Business School @ . HfWU

Aufbau vom einzelnen
Zertifikat Uber Diploma of
Advanced Studies bis zum
Master inkl. Promotions-
berechtigung/ Moglichkeit
zum Doktorat (unterstutzt
durch Research-Seminar)

Doppelabschluss und zur
Teilnahme an
renommierten
internationalen Summer

Schools
uviC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

© Prof. Dr. Stefan Detscher

(Partner) Unternehmen
parallel zum Master-

Studium. Zum VENTSCHMIE,

vierten Mal | N/ |
i
in Folge als I

Talentschmiede o, wuonume
. AUSGEZEICHNETER
ausgezeichnet

LEHRSTUHL

Kompetenzentwicklungs-
programm + Life-Long
Learning zwischen
Teilnehmenden, Alumni
und Lehrenden
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Ansprechpersonen

Wissenschaftliche Leitung

& Firmenpartnerschaften

Prof. Dr. Stefan Detscher

» Geschaftsfuhrender Direktor
Digital Business Institute

* Wissenschaftlicher Leiter Digital-
Master- & Studienprogramme

* Professor im Studiengang
Betriebswirtschaftslehre

Tel.: 07022 / 201-1056
stefan.detscher@hfwu.de
Hochschule fiir Wirtschaft und Umwelt

Nurtingen-Geislingen
Fakultat Betriebswirtschaft und Internationale Finanzen

Gebaude CI10 | Raum 343
Hochschule

fiir Wirtschaft und Umwelt
Niirtingen-Geislingen

Sigmaringer Str. 25
72622 Nirtingen

Digital Business School @ . HfWU

Studienberatung Studienberatung

Nils Veith

+ Studienberater Digital
Business School

+ Digital Marketing &
Business Development
Manager im Digital
Business Institute

» MBA-Student Digital
Marketing & Sales

Florian Setka

+ Studienberater Digital
Business School

+ Digital Marketing &
Business Development
Manager im Digital
Business Institute

+ MBA-Student Digital
Marketing & Sales

Tel.: 0152 /9751691
Nils. veith@hfwu-dbs.de

Beratungstermin buchen:
https://calendly.com/nils-veith-hfwu-
dbs/30min

Tel.: 0151 / 22238252
florian.setka@hfwu-dbs.de

Beratungstermin buchen:
https://calendly.com/dbs-florian-setka

www.master-ai-datascience.de www.master-ai-datascience.de

www.hfwu.de/dmx www.hfwu.de/dmx

© Prof. Dr. Stefan Detscher

Anmeldung & Organisation

Susanne Liemer
» Seminarmanagerin
» Mitarbeiterin der H\WU Akademie

Tel.: 07022 / 201-401

susanne.liemer@hfwu.de

HfWU Akademie
an der Hochschule fiir Wirtschaft und Umwelt

Nirtingen-Geislingen

HfWU

Akademie
Nirtingen-Geislingen

Neckarsteige 6-10
76222 Nurtingen
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Hochschule

fir Wirtschaft und Umwelt
Niirfingen-Geislingen

Vielen Dank fur Eure
=

Aufmerksamkeit!

Eure Fragen?

-> Nutzt auch unser DBS GPT: www.dbs-gpt.de

0e®
T

G

DBS
GPT

Folgt der Digital
Business School:

LinkedIn:
Digital Business
School an der HfWU

Instagram:
digital.business.
school.hfwu

Webseite:
master-ai-datascience.de ¥



https://chatgpt.com/g/g-6895bd97005c8191843760f19bbe97d5-digital-business-school-an-der-hfwu
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Hochschule

fur Wirtschaft und Umwelt
Nirtingen-Geislingen

Anhang

weitere Informationen zum Digital-
Master- & Studienprogramm




Top-5 Grunde fur Arbeitgeber der
berufsbegleitend Studierenden

1. Welchen Nutzen bringt das Digital-Master- und -Studienprogramm dem Unternehmen?
Zeige, wie die wichtigsten Herausforderungen Deines Unternehmens/ Bereichs durch den Studieninhalt Deines geplanten

berufsbegleitenden Studiums mit neu gewonnenen Kenntnisse und Kompetenzen in den Bereichen digitalen Managements gemeistert
werden konnen. Neu erlernte Fahigkeiten und Fachkenntnisse kannst Du so direkt bei der Arbeit zum Nutzen des Unternehmens
anwenden und im Rahmen des Studiums sogar ,echte” Problemstellungen / Projekte des Unternehmens mit Experteninput der

Dozentlnnen bearbeiten, wofur sonst ,teure” externe Dienstleister / Neueinstellungen notig waren.

2. Wie passt das Programm zu den Anforderungen des Unternehmens an mich als Mitarbeiter?
Die Kurstermine finden in der Regel Freitag ab 16:15 Uhr und samstags statt - 50 % vor Ort mit Hybrid-Videozuschaltung + 50 %

komplett online. Dadurch kannst Du unter der Woche, wie gewohnt, Deinem Job nachgehen und bist fir Termine verfigbar. Auch wird
die Last bzgl. Prifungsleistungen Ubers Semester / Jahr hinweg verteilt, da es keine ,geballte” Klausurzeit gibt. Erklare, wie Du Dir Deine
berufliche Entwicklung vorstellst und wie Du planst, Dich wahrend der Weiterbildung zu entwickeln, dass Du damit zu einer Fach-/

Fuhrungskraft mit wertvollem Know-How insbesondere im Digitalbereich furs Unternehmen werden konnen.
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Top-5 Grunde fur Arbeitgeber der
berufsbegleitend Studierenden

3. Welche Unterstiitzung fiir berufsbegleitendes Studieren gibt es bereits im Unternehmen?

Maoglicherweise hat Dein Unternehmen bereits eine Liste von Programmen, an denen Kolleginnen und Kollegen bzgl. anderer
Themenbereiche teilgenommen haben, um sich weiterzubilden. Finde heraus, warum diese Anbieter ausgewahlt wurden und wie hoch die
finanzielle und zeitliche Unterstutzung fur die teiinehmenden Mitarbeitende seitens des Unternehmens war. Vielleicht muss sich Dein
Unternehmen fur die Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt Nurtingen-Geislingen neu entscheiden - gerne darfst Du uns kontaktieren
wenn weitere Informationen bendtigt werden.

4. Warum wollen Sie sich an der Hochschule fir Wirtschaft und Umwelt Nurtingen-Geislingen weiterbilden?
Zeige Deinem Arbeitgeber, dass das von Ihnen gewahlte Programm dem Unternehmen insbesondere mittels Deiner Weiterentwicklung
einen Wert bringt. Nehme dabei Bezug auf die USPs des Digital-Master- & Studienprogramms der Prasentation.

5. Wer trifft typischerweise die Entscheidung im Unternehmen bzgl. berufsbegleitendem Studium?

Oftmals sind nicht nur Du und Dein Vorgesetzter Teil des Entscheidungsprozesses. Bereite Dich darauf vor, dass auch andere
Ansprechpartner, wie die Personalabteilung, andere Abteilungsleiter oder sogar die Geschaftsfihrung an der Entscheidungsfindung
beteiligt sind und unterschiedliche Informationen bendtigen.
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Berufliche Entwicklung durch unser
Master- & Studienprogramm

* Nach dem Diploma- oder M.Sc.-Abschluss sind Sie
optimal vorbereitet fur datengetriebene Aufgaben in
interdisziplinaren (Projekt-)Teams.

+ Sie entwickeln Kl-basierte Anwendungen und
datenbasierte Geschaftsmodelle aktiv mit und sind in
der Lage, Chancen und Grenzen moderner
Technologien wie Machine Learning, Al und > Leiter/-in, Berater oder Experte in Transformations-/
Automatisierung fundiert zu bewerten. Innovationsprojekten

» Al Specialist / KI-Projektmanager:in

Typische Positionen sind:

« Im Team bringen Sie analytische und technische > Machine Learning Engineer

Expertise ein — und kdnnen gleichzeitig Anforderungen » Product Owner / Technical Lead Al
aus Bereichen wie Business, IT, Controlling oder Al > Innovationsmanager mit KI-Fokus
verstehen und gezielt mitgestalten. > Data Engineer / Bl Engineer /Data Analyst / Data Scientist

> uvm.
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Weitere: Diploma of Advanced Studies (DAS)

[zulassungsfrei]

Ziel-
gruppe

Digitalisierung,
Nachhaltigkeits-
Management,
Social Entrepreneurship

HR/ Recruiting/
Coaches
Organisations-
entwicklung

(Digital)Strategie/
(Digital)Berater

Produktions-steuerung
Supply Chain Mgmt.,
Logitstik, Einkauf, QM

Prozessmgmt.

Controlling/ BI/
Bus. Analytics &
Admin/ Tax/ Law

Produkt-Strategie,
Mgmt. & -Marketing/
Innovations-Mgmt./

Vertrieb/ Channel
Mgmt./ CRM/ Customer
Service/ Cust. Exp.
Mgmt.

Digitales Marketing,
Brand Mgmt.,
E-Commerce, Online
Mark. Agenturen

Digitalisierung
Interessierte a

MBA

Digital Leadership &
Agile Management

Digital & Sustain-
able Mgmt.

Digital Leadership
& Agile
Management

Belegung weiterer (min.) 7 Kursmodule + Erstellung einer Masterarbeit fuhren als Kombistudium zum

Data-based B2B Business Models & Platforms

Digital Business & Leadership

Digital
Operations
Mgmt

Digital Business
Planning, Steering
& Valuation

Digital Mgm. &
Analytics

Digitalization of
Industrial Value
Chains &
Innov. Mgmt.

Digital Sales & E-Commerce

Digital Marketing & Sales

DAS Su.?sltg;:lngle Digital Leadership Digital Strategy Mar?a:glc::':ent Digital Analytics Dsllg;rt‘?:of’z?::t Digital Customer Digital Marketing Digital
Mgmt. & HR Mgmt. & Transformation & Operations & Controlling Mgmt. & Sales Mgmt. & E-Commerce Manageme
Principles of - -
Sustainability Digital Business Model Innovation Digital Ti;CVHOIOgy& Digital TeL;CVnoIogy& Digital Marketing Strategy, Branding & Campaign Mgmt.
Management
(%l
—~F
= Machine Learnin
g § S Entrlenpr:,g\éaetllﬁgh%p for Digital HR Digital BtgileneerisigPlanmng, Digital Supply & Big Data & Al & Immersive Web Based Customer Pﬁggfanr;(:r?a%ic
_§ o] éo Sustainability Mgmt. Management & Valuation Chain Management Analytics Experience Management Digital Marketing
TIw
Souw
s § g Digital Digitalization of Search Engine/ o
Tk Sustainability Entrepreneurship & Design Thinking & User Industrial Value Data Management Digital Business Machine Learning & Performance 5 frei wahlbare
5= Marketing Value Based Start- Experience Management | Chains & Innovation & Visual Analytics Model Innovation Big Data Analytics Marketing Module aus dem
e3¢ Up Development Management & Web Analytics gesamten Digital-
3 58 MBA-Curriculum
E o= Trend Topics Social Media,
s Lo Sustainabﬁlit Digital Transformation & Sustainable Change Digital Controlling & Al Based Process Design Thinking & User Experience Content &
£EX 3% y Management Automation Management Influencer
LR Management Marketi
22y arketing
—am
(=]
()
=

alle Fachric
tungen
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Certificate of Advanced Studies (CAS) [zulassungsfrei]

Certificate of Advanced Studies (CAS)
(jeweils 2 Kurse i.d.R. Gber 1-3 Semester, 12 ECTS)

DAS

Digitalisierung,
Nachhaltigkeits-
Management,
Social
Entrepreneurship

Digital Sustainable
Leadership

HR/ Recruiting/
Coaches
Organisations-
entwicklung

Digital Leadership &
Agile Management

Principles of
Sustainability
Management

Digital Leadership
& HR Mgmt.

(Digital)Strategie/
(Digital)Berater

Digital Business
Creation

Produktionssteuerung
Arbeitsvorbereitung,
Supply Chain Mgmt.,

Logitstik, Einkauf,
Prozessmgmt., QM

Controlling/ BI/
Bus. Analytics &
Admin/ Tax/ Law

Produkt-Strategie,
Mgmt. & -
Marketing/
Innovations-Mgmt./

Digital Leadership &
Agile Management

Digital Business
Model Innovation

Digital Operations
Management

Digital Analytics
& Data Mgmt.

Digital Product
Innovation

Digital HR
Management

D. Entrepreneurship
& Value Bas. Start-Up
Devel.

Data-based B2B
Business Models &
Platforms

Machine Learning &
Big Data Analytics

Design Thinking &
User Experience
Management

Dig. of Industrial
Value Chains &
Innov. Management

Data Management
& Visual Analytics

Dig. of Industrial
Value Chains &
Innov. Management

Vertrieb/ Channel
Mgmt./ CRM/
Customer Service/
Cust. Exp. Mgmt.

Digital Customer &
Sales Strategy

Digitales
Marketing/
Brand Mgmt./
Commun.,
E-Commerce,
Online Mark.
Agenturen

Digital

Performance Mkt.

Digitalisierungs-
Interessierte au
verschiedenen
Fachbereichen

Dig Al Based
Customer Exp. &
Relationship Mgmt.

Search Engine/
Performance Mkt.
& Web Analytics

Digital Sales & E-
Commerce

Advanced &
Programmatic
Digital Marketing

D. & Sustainable
Transformation
Mgmt.

D. Transformation &
Sustainable Change
Management

Innovation &
Entrepreneurship for
Sustainable Mgmt.

Digital &
Sustainable Mgmt.

Digital Transformation & Leadership

Digital Transformation &
Sustainable Change Management

Digital
Leadership
& HR Mgmt.

Digital Leadership &
Agile Management

Digital Strategy
& Transformation

Digital Mgmt.
& Operations

2 frei wahlbare

Digital Controlling
& Business Mgmt.

Digital Sales &
Supply Chain Mg.

Dig. Controlling & Al
Bas. Process Autom.

Digital Marketing &
Sales Strategy

Dig. Mkt. & Social
Media Strategy

Module aus dem
gesamten Digital-

Digital Marketing

Social Media,
Content &
Influencer Mkt.

MBA-Curriculum

Digital Business
Planning, Steering
& Valuation

Digital Analytics
& Controlling

Digital Sales & Strate :

gy, Branding &
E-Commerce Campaign Mgmt.
Digital Supply Digital Sales &

Chain Management

Belegung weiterer (min.) 3 Kursmodule fuhren zum

Digital Product &
Innovation Mgmt.

E-Commerce

Digital Customer
&
Sales
Management

Digital Marketing
Strategy, Branding
& Campaign Mgmt.

Digital Marketing

& E-Commerce

Verschiedene
Méglichkeiten

Digital Business School @ . HfWU
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Uberfachliche Betreuung und
Unterstutzung im M.Sc.

Leaderfy Simulation Game

Seminar (Digital) Research-
Methoden

Lernziele/ -inhalte:
Im Spiel ubernehmen die Teilnehmenden eine Fuhrungsrolle in

S * Literaturrecherche-Vorgehen/-Strategien
einem interdisziplinéren Produktteam. Uber einen fiktiven « Anwendung von Theorien im Bereich Digital
Spielzeitraum missen sie ihren eigenen Fihrungsstil im ‘ ’ Management
Umgang mit zahlreichen typischen Flihrungsheraus-forderungen « Kompetenzaufbau empirische und qualitative
finden. Uber das Leaderfy Simulation Game: Forschungsmethoden
» Fihrungsentwicklung wird gamifiziert, adaptiv und

realitatsnah.

* In der innovativen Fuhrungssimulation kdnnen Lernende
das eigene Fiihrungsverhalten in komplexen, realitatsnahen
Situationen erproben und reflektieren.

* Durch den elaborierenden Lernprozess werden
kontinuierlich die komplexen Zusammenhange zwischen den
Fihrungsinhalten hergestellt, wodurch die
Fiihrungskompetenz des Teilnehmenden stetig zunimmt.

* Der adaptive Ansatz verbindet das Experimentieren mit
unterschiedlichen Fiihrungsstilen und die

Prof. Dr. Carsten Herbes:

* Professor flr International Management und
Erneuerbare Energien an der Hf\WU
Nirtingen- Geislingen

« Leitung des Institutszentrums fur
Angewandte Forschung (IAF)

. ) . .. - . « Leiter des Institute for International Research
A d t td Fih lichkeit.
useinandersetzung mit der eigenen Fiihrungspersonlichkei on Sustainable Management and Renewable

» Die starke Modellfundierung erméglicht die Anwendung einer Energy (ISR)

groRen Bandbreite an Fiihrungstheorien und -konzepte in e  Langjahrige Erfahrung als Senior Manager

einem risikofreien Lernraum. fr Wit und Ul . -
Wi bei Roland Berger und als Vorstand eines

Bioenergie-Unternehmens
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Platzierung & Bewertung auf StudyCheck

* Die HfWU belegt in Baden-Wurttemberg den 4. Platz und ist damit vor allen
privaten Hochschulen steht - ein beeindruckendes Top-5% Ergebnis!
 Bundesweit zahlen wir zu den besten 25 Hochschulen, was uns vor Studyéﬁééﬁ.de
allen privaten Hochschulen in die Top-7% katapultiert
* Im Vergleich zu Universitaten liegen wir damit noch immer
im hervorragenden Top-8% Bereich 4-7
* Unser Digital-Master Programm sticht besonders hervor und rangiert an
der HfWU in Top-2 von Uber 50 verschiedenen Studienprogrammen!

* Schaue auf unserem StudyCheck Profil vorbei: Digital Master of
Business Administration (MBA)
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Statements und Evaluation unserer
Master-Studierenden

~Weshalb ich mich fiir den MBA Digital Management & Marketing an der HWU entschieden
habe: berufsbegleitende, extremst anwendungsbezogene und zukunftsorientierte
Lehrveranstaltungen sowie liberzeugende Dozenten aus der Praxis an einer renommierten
Hochschule, die mir erméglichen kompromisslos in Vollzeit zu arbeiten und meine Work-Life
Balance zu erhalten, wéhrend ich mich gleichzeitig flir neue Aufgabengebiete und
héherwertige Tétigkeiten qualifiziere, um mich so auf den néchsten Karriereschritt
vorzubereiten."

Sandra Schleicher:

« Aktuell Consultant im Projekteinsatz bei der Porsche AG

» Zuvor B. Sc. International Management Double Degree ESB
Business School, Reutlingen und NEOMA Business School,
CESEM, Reims, Frankreich

Kai Dingler:
* Aktuell im IT Controlling bei DEKRA SE tatig
» Zuvor B.Sc. Production Management an der ESB Reutlingen

LAls Student des MBA-Studiengangs Digital Management & Analytics schétze ich den starken
Praxisbezug der Themen, die ich in meinem beruflichen Alltag wiederfinde. Besonders
beeindruckt mich die Aktualitdt der Inhalte, insbesondere im Hinblick auf die Digitalisierung und
die zunehmende Verbreitung von kiinstlicher Intelligenz im Arbeitsumfeld. ”

stimme vollig zu stimme nicht zu

Qoo

Auszug aus den Lehrevaluationen

+ Die Coaching Sessions waren sehr wertvoll. Vielen Dank fir das Angebot.

* Die Dozent*innen sind super kompetent in lnrem Fachgebiet!

* Beide sehr geduldig. Super Betreuung wahrend der Entwicklung unserer
Case Study. Die extra-Coaching Termine war goldwertig...

+ Die Unterlagen geben einen super Rahmen fiir eigene Weiterentwicklungen.

» Die Kombination aus Skript und Vorlesung. Feedback zur Prasentation
war sehr gut. Es konnte auch fur die Arbeit an sich umgesetzt und
eingearbeitet werden.

2 3 4 5

131

Insgesamt gesehen bin ich mit dem Beitrag der/des Lehrenden zu dieser
Lehrveranstaltung zufrieden.
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Auszug aus den Lehrevaluationen

slimme villig zu
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regt den fachlichen Austausch unter den Studierenden an.
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Unsere Professorinnen

Prof. Dr. Stefan Detscher:
» Geschéftsfiihrender Direktor Digital
Business School & Institute an der H\WU
\ » Professor mit Fachschwerpunkten Digital
Management & Marketing
‘ « Langjahriger Geschéaftsfiihrer, Beirat &

Investor von Digitalunternehmen

Prof. Dr. Christian Arndt:

+ Professor fiir Sustainable Foreign Trade

+ Griindungsdekan des Studiengangs
,Zukunftsékonomie (B.Sc.)*

* Leitung des Zentrums fur nachhaltige
Entwicklung (ZNE) der HfWU

 Leitung des HfWU Startup-Campus
,Zukunft.Grlinden* (ZuG)

Prof Dr. Dirk Funck:

Professor fiir Handels- u. Kooperations-
management

Experte fir Multi-Channel-Handel &
Onlinemarktplatze

Vorsitzender des Beirats der Rid Stiftung fir
den Bayerischen Einzelhandel, Miinchen

Prof. Dr. André Biihler:

 Professor fir Marketing und
Sportmanagement an der Hf\WU

« Leiter mehrerer berufsbegleitender
Master-Programme, u.a. des MBA
Leadership & Nachhaltigkeitsmanagement

+ Studiendekan fir den berufsbegleitenden
Masterstudiengang ,Prozessmanagement

(M.Sc.)*

Prof Dr. Robert Gabriel: Prof. Dr. Michael Hepp: Prof. Dr. Carsten Herbes: Prof Dr. Burkhard Hoppenstedt:
Professor fir Nachhaltigkeit in der BWL an der ( ) . Professor an der HFU Business School « Professor fiir International Management und Professor fiir betriebliche Informations-systeme
HfWU ' 3 - L ; Erneuerbare Energien an der HIWU und Digitalisierung an der HfWU

. . ) + zuvor CIO/ VP Digital VP Digital Business & 9 9 9

+ Prodekan Fakultat Betriebswirtschaft und q Transformation dgr Walter AgG + Direktor Institutszentr. f. Angewandte + Promotion im Bereich KI (Predictive
Interr_'natlonale Finanzen . . \ » Weitere Erfahrung in Business Innovation + Forschung Maintenance)

+ Vorsitzender des Hochschulbeirats fiir MB&A bei Festo & Rolls Royce Power « Langjahrige Erfahrung als Senior Manager « Projekterfahrung im Bereich
Nachhaltige Entwicklung (HBNE) der HfWU Systems bei Roland Berger und als Vorstand eines Softwareentwicklung, Data Science und Ki

Bioenergie- Unternehmens

Prof Dr. Sebastian Moll:
Professor fiir quantitative Methoden in der
BWL

» Head of Analytics bei Dymatrix

» Experte fiir Data Science und Market
Analytics

Prof. Dr. Kai-Markus Miiller:

» Professor fir Consumer Behavior an der
HFU Business School

« Berater, Mitbegriinder und
Vorstandmitglied in diversen Tech-Start-

Prof. Dr. Monika Reintjes:

+ Professorin im Bereich
Beschaffungsmanagement

» Ehemalige Geschaftsfiihrerin eines
Produktions- und

Prof Dr. Stefan Remhof:

Professor flir BWL an der IU Miinchen
Guest Lecturer an der Frankfurt School of
Finance & Management

Co- Founder und CEO EDNEO AG

Ups Entwicklungsstandortes der Solectron . Managing Partner Peoble Mobility Alliance
* Langjahrige Consultingerfahrung im « Speaker und (Buch-) Autor (in zahlreichen GmbH - a Flextronics Compan ging ; P Y
Bereich CRM und Marketing Analytics M’;dien und 'I'(op—Jou)rnaIen)( pany . Gngel Investor in mehreren HR-Tech-Start-
ps

Prof. Dr. Ulrich Sailer: Prof. Dr. Hannes Schubert: Prof. Andrea Spielvogel: Prot. Dr. Christoph Zanker:

« Professor fiir Controlling und ehemals Pro- Professor an der HS Pforzheim « Professorin fur Kl in der Unternehmenspraxis B in:jo efrisonr ulr:m \;q:;‘iar:]e-lmnderelc
Rektor der HIWU + Griinder & geschéftsfiihrender Partner von » Forschung zu verantwortungsvoller Ki- Br Pr l:js kﬁ i trot N ions ’

+ Studiendekan des Masterstudiengangs DISCUS Strategy Transformation und Kl-gestutzter = e A L. ?1 L-]"hr? SSE: ige;] in der
Controlling + Ehem. Managing Director E-Commerce bei der Geschaftsmodellentwicklung durch Startups v :ngjhimi%ﬁen I?\dtfst?ie 4 Oe-Umsetzun

« Experte fir Digitalisierung und Nachhaltigkeit ‘ Andreas Stihl AG & Co. KG \ und Citzien Developer 5 ‘ gnd Bewertung von . 9
im Controlling « Ehem. Geschiftsfilhrer STIHL direct GmbH + >20 J. Erfahrung in Business Innovation und 9

digitaler Transformation in leitenden Funktionen Produktionstechnologien

* Griinder mehrerer Start-ups — u.a. bei car2go und Daimler mobility
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Unsere Dozentlnnen/ Expertlnnen aus der Praxis

(Auszug aus >30)

Adrlan Blockus (cand. PhD):
Leiter bei Google Cloud EMEA

Ehemals Manager/Berater bei Booz

und Cap Gemini

Experte fiir Data Ethics

Doctorate Program an der IE University in
Madrid, zuvor Lecturer an der University
of Cambridge

Google

Dr. Stefan Hoffmann:

* Geschéftsfiihrer, CDO, Business Angel
(OUTLETCITY.COM, maxdome, 1&1, 02,
SupplyOn)

» Experte fur E-Commerce & Omnichannel-
Strategien mit Expertise in B2C-, B2B- und
D2C-Geschaftsmodellen

* Deep Diving in Al, CRM & Clubs, Influencer
Marketing und Social Commerce

Persp.-Prof. Manuel Pflumm
(cand. PhD):

i‘ b
Perspektivprofessor an der HHN und PhD an der
¥ TU Miinchen
Grinder + GF talentturbine GmbH
Co-Grunder + ehem. GF Leaderfy GmbH
Experte fir Fihrungs- & Talententwicklung,
sowie agile Organisationsentwicklung

Dr. Stefanie Seifert:
Head of Analytics bei DYMATRIX Consulting
Group

« Expertin fir Data Science und Customer
Intelligence

« Umfangreiche Consultingerfahrung in
Marketing Automation und Data Driven
Marketing fur Kunden aus Handel, Fashion,
Verlagswesen und Energiewirtschaft

£
€

Digital Business School @ . HfWU

Anita Brenner:

* Lead Global Online Marketing Bosch
Power Tools, BUOutdoor & Garden

» Head of Brandmanagement

globale Kampagnensteuerung online /
offline,
UX und Produktmanagement

Julia Lehmann:

* Grunderin & Geschéaftsfiuihrerin von OnFore

» Advisor fir Customer Experience, Digital
Analytics/ Marketing und Applications of Al
in Business

» Vorstand Innovatorspace Minchen &
Mitarbeit in BMF-Projekt ABIDA

Philipp Riedlinger:

« Senior Consultant bei GFT
Technologies SE

« IT Business Analyst

< Blockchain Experte

* M.Sc. in technischer Kybernetik

Melanie Stiitz

+ CEO von IDEASCANNER | Think smarter
with Al

» Top 50 Vordenkerin im Bereich Kl &
Geschéftsmodelle

» Europaische Klimapakt-Botschafterin flr
Deutschland

+ Beiratsmitglied & Expertin fur digitale
Geschéftsinnovation mit Kl

« Expertin fir Brand, User Kommunikation,

Dr. Theresa Fritz:

« Geschaftsfihrerin Fritz Management GmbH

« Expertin in den Bereichen
Innovationsmanagement, Entrepreneurship,
Dienstleistungsmanagement,
Nachhaltigkeitsmanagement, digitale & agile
Organisationstransformation, empirische
Forschungsmethoden

Dr. Christian Lerch:

+ Leiter des Geschaftsfelds Industrieller
Wandel und neue Geschaftsmodelle am
Fraunhofer ISI

» Begleitung zahlreicher Unternehmen bei
der Umsetzung von Innovationsprojekten

» Experte fir Business Development und
Digital Transformation

Z Fraunhofer

Dominique Saile:

+ Griinder und Geschéaftsfiuhrer Saile Al
Consulting

+ Kil-Trainer & Berater fiir Unternehmen,
Verwaltungen und Bildungseinrichtungen

+ Generative Al, LLMs, Al-Agents,
Automatisierungen und Human-Al
Collaboration

Miriam Trometer:

» Customer Centricity Lead bei der Mercedes-
Benz Customer Solutions GmbH

+ Expertin fir User Research und User
Experience

» Mehrjahrige Berufserfahrung u.a. als
Unternehmensberaterin im Bereich Digital
Business Consulting sowie als User Researcher

© Prof. Dr. Stefan Detscher

) HRT=CH

Dr. Martin Handschuh:
* Grinder & Geschéftsfihrer der eco2nomy
GmbH
« Griinder/Venture Partner e.venture
consulting & VC-Investor
Postdoc an der Harvard University
« Experte fir Geschéaftsmodellentwicklung
und exponentielle Wachstumsstrategien

;

ll

eco.nomy

Sonja Mechling:

« Langjahrige Erfahrung in globalen Sales &
Marketing Funktionen in Corporates wie
Bosch, Heidelberger Druck, Schindler und
TAKKT

« Expertin fur Digitale Transformation,
Customer Journey, (Digital) Sales &
Marketing

Dr. Claudia Salomon:

* Griinder-GF des Beratungs-Startups HR Tech
Consulting Expertin fur digitale Transformation
im Human Resources (HR-Daten, HR-
Prozesse, HR-IT, Tools und Technologien)
Aufbau und Leitung der HR-Analytics
Abteilung, inkl. People Analytics und HR
Controlling, bei der T-Systems International

RA Dr. Carsten Ulbricht:

» Partner in renommierter Anwaltskanzlei

» Rechtsanwalt mit Fokus auf Internet-,
Social Media und Urheberrecht

» Experte fiir Datenschutz / DSGVO

"MENOLD
BEZLER |
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Beirat

Dr. Andreas
Albath
PSR chem.

@ Vorstand/

% CEO telegate
% Media AG &
Unternehmer/
Investor

Prof. Dr. Michael
Hepp

Professor an
der HFU, ehem.
CIO/ VP Digital
Business &
Transformation
der Walter AG +
Dozent an der
HfWU

Digital Business School @ . HfWU

Ralph Buchen

Alumni MBA
Dig. Mgmt. &
Marketing &
Experte B2B
Marketing &
Sales in
Software-
Branche

Katharina Hopp

& Business-
% Unit-Leiterin
im Bereich
von B2B-
Produkten,
Digitalen
Services und
IT bei Bosch

Helen Yuanyuan Cao

Academic Faculty
— Innovation &
Organizantional
Transformation
Luzern University
of Applied
Science and Arts

Anja Pflumm

Alumni MBA
Dig. Mgmt. &
Marketing &
Digital
Marketing
Managerin bei
Bauknecht/
Whirlpool

© Prof. Dr. Stefan Detscher

Prof. Dr. Claus
Gerberich

ehem.
« Vorstand
) ADIDAS AG
und
Unternehmer/
Senior Advisor

Christine Rittner

Business
Angel, ehem.
Global CHRO
& Vorstandin
Lidl, Top 40
unter 40 von
Capital

Dr. Martin
Handschuh

PostDoc Harvard
University und
Partner & GF

\ e.venture
consulting,
ehemals Partner

Kearney +
Dozent an der
HfWU

Steffen Vietz

Unternehmer im
Einzelhandel
und
Technologieber
atung, ehemals
Airbus
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Neues Springer-Praxishandbuch zum Digital-Master

Neues Springer-Herausgeberwerk als Online-First-Publikation mit >100 Beitragen, die Springer Reference
Stlck fur Sttck im Laufe des Jahres 2025 live gehen mit einer Print-Ausgabe nach
dem Jahreswechsel, die sich in zwei Bande gliedert:

Band 1 -

Digital Business Management & nachhaltige Transformation (mittels Kil):
I.) Digitale & nachhaltige Transformation, Strategie- und Innovationsmanagement
Il.) Entstehung, Arten und Steuerung digitaler und nachhaltiger Geschdftsmodelle
Ill.) Nachhaltige Digitalisierung der Geschéftsprozesse durch Ki Pr ax i S h an d b U ch
IV.) Digitale organisationale Transformation und nachhaltige Unternehmensfihrung

Band 2- Digitales

Digital Marketing & Sales (mittels Kl und Web3):

I.) Digitale & nachhaltige Transformation des Marketings und der Kommunikation M a n a g e m e nt
Il.) Automatisierung der Vermarktung durch KI und Analytics

I1l.) Anwendungsfelder des Web3 und Immersiven Webs in der Vermarktung

IV.) Nutzung digitaler Plattformen, Customer Journeys und Kl-basierter Tools im Vertrieb

Hier der Link zur stetig wachsenden Online-Ausgabe unseres Werks, frei zuganglich
uber HfWU-Bibliothekszugang: Springer-Praxishandbuch "Digitales Management" ) Springer Gabler
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https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-658-46399-1
https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-658-46399-1
https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-658-46399-1
https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-658-46399-1

Podcast
Digitales Management

Im Podcast ,,Digitales Management” thematisieren Prof. Dr. Stefan
Detscher und Prof. Dr. Michael Hepp zentrale Fragen rund um
Digitalisierung, Innovation und nachhaltige Unternehmensfuhrung.

Die Inhalte basieren auf dem gleichnamigen Springer-Handbuch und
bieten fundierte sowie praxisnahe Antworten - kompakt und
verstandlich.

Das Besondere: Die Podcast-Folgen werden mithilfe von Kunstlicher
Intelligenz vertont.

Der Podcast ist Uber die nebenstehenden
QR Codes abrufbar.

p Listen on - = Listen on
@ Spotify P Apple Music
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Forschung am Digital Business Institute

8 Peer Reviewed Journal Artikel, eigenes Springer-Gabler Herausgeberwerk,
3 weitere Zeitschriftenbeitrage, 8 Buchbeitrage®, 2 Studien und >15 Fachvortrage

Next-Gen Meta-
=
verse Customer

Experience

-~

transfer

,,Next-Gem "Erfolgs- \

"Potenziale\

Metaverse determi- fiir den

Customer nanten des soatiees i e EiNS Atz von

Experience B- to-B- = Voice-

“ Digital- Commerce
Brand- entlang der
Marketings“ e . Customer

(02/2024) , = Journey“ =@
(04/2023) (02/2022) *=

~ 1 Mio. Downloads

-> Neuauflage in

Stefan Detscher g,

Digitales

Management
und Marketing

"B Herausgeberwerk: *®® 2025
“Digitales Management & Marketing -
So nutzen Unternehmen die =
Marktchancen der Digitalisierung* =

im 4 SpringerGabler Mit 6 eigenen Beitragen +

24 Beitragen von >10 Professoren/ PostDocs und
>20 Experten aus der Praxis (11/2021):
https://www.springer.com/de/book/9783658337308

/raXiS isser ,Disruptives \ /

,Fin Sales Techx

Artifizielle
Intelligenz im

Marketing: Nutzung

. 3 St.Gallen
der innovativen :

Marketing Review ‘g
/N

VerrParktungs- Marketing und im
Sr;s;a;zi;f:n Start- Vertrieb von
GroBunternehmen* Kapitalmarkt-

produkten*

Marketing &
Artificial Intelligence

O o s

AN

(04/2018)

N\

"Von innovativen
Arbeitswelten: 5.4
Metaversum -
Interview mit Prof.
Dr. Stefan
Detscher®, Hrsg.
M. Swoboda,
SpringerGabler,
(2022)

Innovational
Leadership

— RO

SolesExcellence »Kl-basierte Anwendungen im digitalisierten

Sales Funnel nutzen“ (02/2021)
SalesExcellence | »Was die ,Etablierten* von den
= | ,Jungen® kdnnen “ (04/2019)

“Mit AAA-Vertrieb
innovative Energie-
losungen verkaufen“

o (11/2018) ;E—

Sales Exce":nte

-> [nfos zum neuen Springer-Praxishandbuch ,Digitales Management® unter http://www.digitales-management.com
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Promovieren mit der Digital

Business School

Dein nachster akademischer Schritt

* Unsere Partnerhochschulen und -universitaten bieten
Dir den nachsten akademischen Schritt: Flexible
Promotionsstudiengange mit starkem Praxisbezug —
ideal fur Berufstatige und Master-Alumni!

* Universitares Hochschulinstitut Schaffhausen
(HSSH) (Schweiz):

 Dr. rer. soc. oec. (Doktor der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften)

Ph.D. (Doctor of Philosophy)
« Privatuniversitat Schloss Seeburg (Salzburg,
Osterreich):
* Dr. rer. soc. oec. (Innovation & Creativity Management)

« Triagon Academy (Online Face-to-Face Studium):
DBA (Doctor of Business Administration)

Digital Business School @ . HfWU

Weitere Informationen unter:
www.berufsbegleitend-promovieren.de

-

Deine Vorteile auf einem Blick

v Berufsbegleitende Studienformate — flexibel &
ortsunabhangig
Praxisnahe Forschung mit Relevanz fur Wirtschaft &
Gesellschaft
International anerkannte akademische Abschlisse
Personliche Betreuung durch erfahrene

Wissenschaftler:innen & Praktiker:innen
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https://www.hochschule-schaffhausen.ch/studium/promotion/wirtschaftswissenschaften-dr-rer-soc-oec/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
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https://www.triagon.mt/de/studiengaenge/management-und-recht/doctor-of-philosophy-phd/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.triagon.mt/de/studiengaenge/management-und-recht/doctor-of-philosophy-phd/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.triagon.mt/de/studiengaenge/management-und-recht/doctor-of-philosophy-phd/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.uni-seeburg.at/studiengang/promotion/doktorat-innovationsmanagement/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.uni-seeburg.at/studiengang/promotion/doktorat-innovationsmanagement/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.uni-seeburg.at/studiengang/promotion/doktorat-innovationsmanagement/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.triagon.mt/de/studiengaenge/management-und-recht/doctor-of-business-administration/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
https://www.triagon.mt/de/studiengaenge/management-und-recht/doctor-of-business-administration/?utm_source=hfwu&utm_medium=dcoop&utm_campaign=dbswirbtdoktoranden
http://www.berufsbegleitend-promovieren.de/
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