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Welche zusatzliche Abschlussmoglichkelt
gibt ese

Doppelabschluss g i,

in einer der vier neuen MIBA-
FaCh richtu ngen Antrag an ZUIassu ng fiir den Doppelabschluss des Digital-MBA-Programms

Anmeldung und Antrag auf Zulassung an der HfWU

(Externenpriifung § 33 LHG)

ﬁ be r We ite rbi I d u ngs‘ Bewerbung filr eine weitere Fachrichtung § 5 Abs. 5

O Digital Business & Leadership

akademie wahrend oder SE

O Digital Operations Management

MBA-Zusatzabschluss in neuer

Fachrichtung durch Zusatzbelegung von = oig :
- n h m M BA_ E r - O Digital Management & Analytics

nur 1-3 Kursmodulen, falls MBA absolviert S f ¢ di dﬁr st 2 st sonmerenere 0

wurde mit Gesamtabschlussnote von mind. uaium. N

2[ 3 ::::::mre: C Herr O Frau O Dive T keine Angabe
« Formular wird in nachsten o e

PLZ: Ort

1-3 Modulen aus der jeweiligen neuen Tagen/ Wochen zuginglich —
Fachrichtung zu belegen - (teilweise) schon ot

. . . m h Telefon Mobil:
im 4. Sem. parallel zur Thesis oder spater Ll

.. : E-Mail geschaftlich (optional):
« wahrend MBA-Studium Cringen Gesigen (W01 ot Grandage g i ncanten EermenprfomErdnng €90V s
G e b u h ren: jewei n Fassung und den nachfolgenden Vertragsbedingungen an
—0’ 2 2 0 d 3 2 0 fo r m a I e rSt m a | n u r Die Zulassung oder die vorldufige Zulassung zur Externenpriifung an der HfWU ist Grundiage fir das

° Zustandekommen dieses Vertrags.
E U R‘ .1 ° 1 5 ’ E U B ° 5 o e r E U R ° 5 K u rS b e I eg u n g u n d Zur Externenprifung kann zugelassen werden, wer folgende Voraussetzungen erfillt
+ P r u fu n gsge b u h r VO n E U R 2 O O 1 Einen abgeschlossenen MBA Digital Business & Leadership oder MBA Digital Marketing & Sales
(plus ggf. fur Betreuung zweiter Masterarbeit

Z u | a S S u n g Z u M BA_ oder MBA Digital Operations Management oder M2A Digital Management & Analytics der HFWU
EUR 1.000, falls Masterarbeitsnote > 2,0)

(Prifungsordnung ab Studienbeginn Wise 2022/23, giiltig ab 01.09 2022) oder
2. Einen abgeschlossenen MBA Digital Business, Management & Leadership oder MBA Digital

.
D O e | d I | O m + Management, Marketing & Sales der HIWU {Priifungsordnung ab Studienbeginn SoSe 2021, giiltig
ab 01.03.2021) oder

3. einen abgeschlossenen MBA Digital Management & Marketing der HAWU (Priffungsordnung ab

Ku rsa n rec h n u ng m it E rh a |t Studienbeginn s:‘:Se 2018, giltig ab 01.03.2013)

4 Nachweis einer hinreichenden Varbereitung auf die Externenprifung durch Teilnahme an den
Vorlesungen der beantragten Fachrichtung

erstem MBA-Abschluss

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 2



Modulubersicht Digital MBA

Pflichtmodule (fiir alle Fachrichtungen)

Digital Business Model Innovation Digital Marketing Strategy, Branding & Campaign Mgmt. =F=
Digital Technology & Law Digital Al Based Customer Experience & Relationship Mgmt.
Digital Transformation & Sustainable Change Mgmt. SF= Design Thinking & User Experience Management

Digital Entrepreneurship & Value Based Start-Up Development

Fachrichtungsmodule (pro Fachrichtung)

Digital Sales & = Internet of Things, Data Management & Digital Sales & Ny
E-Commerce =™ Industrie 4.0 & Innov. Mgmt. Visual Analytics E-Commerce s
Data-based B2B Business Models & Platforms Search Engine/ Performance Marketing & Web Analytics
- : : : L e Advanced & Programmatic
Digital Business Planning, Steering & Valuation St= Digital Marketing
Digital HR Management Digital Controlling & Al Based Process Automation Social Media, Conte'nt &
Influencer Marketing
Digital Leadership & Digital Supply , . . :
Agile Management Chain Management Machine Learning & Big Data Analytics

EUT= = regular auf
Englisch, Prifung
auf Wunsch als
Ausnahme auf
Deutsch moglich

4. Semester: Projekt-/ Case Study-basiert

e Masterarbeit (inkl. Digital Research Seminar)

MBA Digital Business MBA Digital Operations MBA Digital Management
& Leadership Management & Analytics

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 3



Doppelabschluss in einer von vier
~achrichtungen

1. MBA Digital Business & Digital Operations Digital Management &
Abschluss Leadership (DBX) Management (DOX) Analytics (DAX)

Anzahl 2 2 1 1 1 3 1 2 1 1 2 3

weiterer weitere weitere weitere weiterer  weiterer weitere weiterer weitere weiterer | weiterer weitere weitere
Kurse* Kurse Kurse Kurse Kurs Kurs Kurse Kurs Kurse Kurs Kurs Kurse Kurse

2. MBA
Abschluss DAX DOX | DBX DAX . DOX DBX . DAX DBX DOX

* bei regularer Belegung der jeweiligen Fachrichtungsmodule | min. jedoch 1 weiterer Kurs

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 4



~achrichtung
Digital Business &
_.eadership

Primare Zielgruppe

« Digital-Strategie & -Berater

* Unternehmensfihrung

« Digital Business Development

* Innovationsmanagement

» Corporate Entrepreneurs/ Incubators
« Start-Up-Grundung & -Management

« Agiles Projekt-, Produkt- & Prozessmanagement
« Organisations- & Personalentwicklung
+ Coaching & Training

* HR-Strategie & -Management

* Recruiting & Employer Branding

” HfWU Digital Business School @ HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher
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#

Module 2. MBA
Digital Business & Leadership

Digital HR Management

Lernziele/ -inhalte:

« Digitalisierung HR-Prozesse
» People Analytics

« Digital Employer Branding
* Social Recruiting

®

Ingo Gugisch:
* Vice President People Relations
bei FR L'Osteria SE
bt |° Ehemaliger HR Director
Starbucks Germany und Vice
President HR bei der telegate AG
) « DGFP-zertifizierter Personalleiter
Executive
[LOsTeRiR N Experte fur Digital HR
Management und digitale HR
Strategien

o

Digital Business School @ HfWU

jeweils im
Sommersemester

DOX

Dr. Claudia Salomon:

» Grunder-GF des Beratungs-

Startups HR Tech Consulting

Expertin fur digitale

Transformation im Human

Resources (HR-Daten, HR-Prozesse,

HR-IT, Tools und Technologien)

» Aufbau und Leitung der HR-

. Analytics Abteilung, inkl. People

) FRT=CH Analytics und HR Controlling, bei
der T-Systems International

Benjamin Federle:

+ Personalleiter bei Electrolux
Professional, ehemals HR-Geschafts-
fihrer/ Personalleiter bei Bauknecht/
Whirlpool und Leuze electronic

» Umfangreiche Erfahrung in

Entrepreneurial HR Management,

u.a. als Leiter HR & Recruiting des

Start-Ups RegioHelden

Experte fir Employer Branding und

Digital/ Social Recruiting

Electrolux’

Digital Leadership &
Agile Managment

Lernziele/ -inhalte:

+ Agiles (Projekt-)Management
+ New Work Management-Ansatze

Manuel Pflumm:

Leaderfy GmbH

Organisationsentwicklung

Marco Pfeiffer:

© Prof. Dr. Stefan Detscher

« Leiter Marketing - Digital Products bei Festool —ES
« Langjahrige Fihrungskraft bei der LBBW,
der Hugo Boss AG und bei Diconium
« Erfahrunginsbesonderein den Bereichen Digitalisierung, Projektmanagement,
Transformation und Innovationim Agentur-
sowie im Corporate-Umfeld, sowie als Projektleiter und Berater

jeweils im
' Sommersemester

DOX

« Agile Fiihrungs- & Steuerungssysteme (OKR, Multipliers, Topgrading)
+ Gewinnung und Entwicklung von Mitarbeiternin/ fur agile
Unternehmensumfelder mit dem Top-Grading-Ansatz

» Griunder und Geschaftsfihrer der talentturbine GmbH
+ Co-Grunder und Geschaftsfiihrer des Ed-Tech-Startups

« Ehemaliger Geschaftsfuhrer im indischen Tata-Konzern
+ Experte fUr Fihrungs- & Talententwicklung, sowie agile

Seite 6



Module 2. MBA
Digital Business & Leadership

7 J jeweils im
Digital Business Planning, ""'"terse’“e“e"
Steering & Valuation ==

merce . MBA
l AX/DOX

» siehe Fachrichtung Digital Marketing & Sales

Lernziele/ -inhalte: )
« Business Planning fur digitale Geschaftsmodelle : .
O/ » Performance Management fir digitale Geschaftsmodelle Data'baSEd BZB BUSI“ESS
* Venture Valuation
« Evaluation digitaler Geschaftsmodelle nach géangigen Bewertungsverfahren MOdEIS & Platforms -

/ » siehe Fachrichtung Digital Operations Management

Oliver Wiirtenberger: N
» Mehrfache Tatigkeit als Interims-CFO bei Digital-/ Start-Up-Unternehmen, u.a.
bei tado® GmbH und meroltGmbH

» Langjahriges Erfahrungim Investment Banking (u.a. bei Morgan Stanley)und
im Private Equity

» & Venture/ Growth Capital (u.a. bei H.l.G. Capital)

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 7



Fachrichtung Digital
Operations
Management

Primare Zielgruppe

Prozess- und Projektmanagement
Innovationsmanagement
Technologiestrategie

Research & Development
Produktionsstrategie & -steuerung
Qualitatsmanagement
Arbeitsvorbereitung

Supply Chain Management
Logistik

Einkauf/ E-Procurement

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 8



Module 2. MBA

Digital Operations Management

jeweils im
. Wintersemester
loT, Industrie 4.0 &
Innovation Mgmt. DBX
Lernziele/ -inhalte:
« Internet of Things
/ * innovative Vernetzung-/Produktionstechnologien und
‘ ’ deren Anwendungsfelder
* Innovation Management
& Prof. Dr. Christoph Zanker: fodle

* Professor und Experte im Bereich industrielle Innovations- und
Produktionsstrategien

* Langjahrige Erfahrungin der ganzheitlichen Industrie 4.0-
Umsetzung und Bewertungvon Produktionstechnologien

Serge Reit:

+ Gruinder und Geschaftsfihrer ruleev GmbH

» ehemals Head of Data Architecture/ Deputy Head of Digital
Marketing bei der Deutschen Bank

 Ausgezeichnetflr soziales Engagement durch Bundeskanzlerin
Angela Merkel

Digital Business School @ HfWU

Nirfingen-Geislingen

jeweils im
Nl C Iy et Wintersemester
Digital Supply Chain
Management DBX
Lernziele/ -inhalte:
+ Digital Supply Chain Management/ Logistics Konzepte
x  Blockchain/ RFID
< , + Datenbasierte SCM Optimierung
+ Automatisierung; eProcurement und eSourcing
Prof. Dr. Monika Reintjes: Hochschule
 Professorin im Bereich Beschaffungsmanagement L“-&.??Ag’:&“&’!&ﬁﬂﬂe“ﬂ“"

» Ehemalige Geschaftsfuhrerin eines Produktions- und
Entwicklungsstandortes der Solectron GmbH - a Flextronics

Company

Marc Flammer:

J ruleev. * Leiter Business & Process Management

bei der HUGO BOSS AG und Experte in der UNECE-Initiative ~ MalSASlell: o33

+ Umfangreiche Fihrungserfahrungim Corporate-, Mittelstands- und
Start Up-Umfeld

« Experte fur Digitalisierung & Supply Chain Management (insbes. RFID
& Blockchain)

© Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 9



Module 2. MBA
Digital Operations Management

jeweils im

Data-based B2B Business =~ "Vmtersemester Digital Business Planning,

Models & Platforms mx— Steering & Valuation

» siehe Fachrichtung Digital Business & Leadership

Lernziele/-inhalte: )
» B2B Geschaftsmodelle auf Basis digitaler Technologien verstehen T

/
@ + Aufbau von datenbasierten B2B-Geschaftsmodellen und -Eco-Systemen D igita I contrOI I i ng & AI BaSEd
S

evaluieren und realisieren konnen

. BA
+ Daten- & Service-Plattformen analysieren und umsetzen kénnen P r‘o cess Au to m atlo N X/DAX
) » siehe Fachrichtung Digital Management & Analytics
(P Prof. Dr. Christoph Zanker: Hodscok UW\
* Professor und Experteim Bereich industrielle Innovations- und Nitinger:Gesingen

Produktionsstrategien
« Langjahrige Erfahrungin der ganzheitlichen Industrie 4.0-
Umsetzung und Bewertungvon Produktionstechnologien

J

Dr. Christian Lerch: ZZ Fraunhofer
» Wissenschaftlicher Mitarbeiter und Projektleiter am Fraunhofer-Institut

far System- und Innovationsforschung S|
» Competence Center Innovations- und Wissensdkonomie - Leiter

Geschaftsfeld Industrieller Wandel und neue Geschaftsmodelle

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 10



Fachrichtung Digital
Management &
Analytics

Primare Zielgruppe

» Business Intelligence & Analytics

+ Big Data Management & Analytics

« Controlling

* Finance & Accounting

* Market Research & Intelligence

* Channel Management

« Customer Relationship Management
« Marketing Automation

* Administration

+ Tax & Law

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 11



Module 2. MBA
Digital Management & Analytics

jeweils im
Wintersemester

Lernziele/ -inhalte: \

+ Data Architecture &
Management

+ Informations- & Datenethik

 Grundlagen Business
Intelligence

« Datenexploration

+ Mustererkennung

* Reporting & Visualisierung

Hochschule

Prof. Dr. Sebastian Moll: \
« Professor fir quantitative
Methoden in der BWL

+ Head of Analytics bei Dymatrix

- Experte fur Data Science und
Market Analytics

jeweils im
Sommersemester

1. MBA
DBX/DOX

Lernziele/ -inhalte:

Maschinelles Lernen

Forecasting

Big Data Analytics (Text Mining, Image Mining)
Predictive Analytics

CRM Analytics

~

fir Wirtschaft und Umiwelt

k Nirfingen-Geislingen

Adrian Blockus:

* Leiter bei Google Cloud EMEA

» Ehemals Manager/Berater bei
Booz und Cap Gemini

* Experte fur Data Ethics

» Doctorate Program an der IE
University in Madrid, zuvor
Lecturer an der University of

/

-

\_

Gabriel Fechir:

 Berater fir mehr als 50 namhafte
Unternehmen aus dem deutschen
Mittelstand und DAX

» -Routinier an der Schnittstelle
zwischen Business Requirements,
IT-Architektur und
Projektmanagement

 -Trainer und Dozent fur die
Themengebiete Cloud Computing

Hochschule
fir Wirtschaft und Umiwelt
Nirfingen-Geislingen

Prof. Dr. Sebastian Moll:
- Professor fir quantitative Methoden in der BWL

+ Head of Analytics bei Dymatrix

+ Experte fur Data Science und Market Analytics

+ Langjahrige Consultingerfahrung im Bereich CRM und Marketing
Analytics

J
\

J

und Data Management

go gle Cambridge
” HfWU Digital Business School @ HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher

Dr. Stefanie Seifert:

- Head of Analytics bei DYMATRIX Consulting

- Expertin fur Data Science & Customer Intelligence

- Umfangreiche Consultingerfahrungin Marketing Automation und Data Driven
Marketing

P/A | DYMATRIX

J

Seite 12



Module 2. MBA
Digital Monogemen’r & Analytics

jeweils im

Sommersemester  Djgital Business Planning,
matlon .DEBX Steering & Valuation

» siehe Fachrichtung Digital Business & Leadership

Lernziele/ -inhalte:

+ Digitalisierung des Controlling
« Data Science

+ Data Analytics

+ Business Analytics

* Process Mining & Optimization

1. MBA
DBX/DOX

% » siehe Fachrichtung Digital Marketing & Sales

Pro_f. Dr. Ulrich Sdailer: Hochschule \

« Professor fiir Controlling und ehemals Pro-Rektor der HfWU e

+ Studiendekan des Masterstudiengangs Controlling

» umfangreiche Erfahrungin leitenden Positionenin einem internationalen
Konzernund im Mittelstand

* Experte fur Digitalisierung und Nachhaltigkeit im Controlling

J

Malte Horstmann: O OMM )

» Geschaftsfuhrer Vertrieb OMM Solutions SOLUTIONS

* Industrie 4.0 Scout des VDMA und des Landes Baden Wurttemberg

» Schwerpunkt: digitale Transformation von der Planung bis zur
Umsetzung

* Studium Wirtschaftsinformatik

J

o HFWU Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 13



~achrichtung
Digital Marketing &

Sales

Primare Zielgruppe

#

Produkt-Management & -Marketing

Strategisches Marketing

Brand Management & Communication
Marketingkommunikation

Online Marketing

Social Media Marketing & Management

Content Creation & Marketing

E-Commerce & Category Management
Retail-Management (B2C)

Vertrieb & Key Account Management (B2B)

Lead Management & CRM

Customer Service & Customer Experience Management
Interne Unternehmenskommunikation

Public Relations/ externe Unternehmenskommunikation

Digital Business School @ HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher

DIGITAL
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Module 2. MBA
Digital Marketing & Sales

jeweils im
-:

jeweils im
Wintersemester

Wintersemester

mer A 1. MBA
DOX DBX/DOX
f \ / Prof. Dr. Dirk Funck: \ Lernziele/ -inhalte: inkl. Zertifizierungin )

Lernziele/ -inhalte:

« Digital Solution, Service &
Plattform Sales

+ Multi-Channel Management

* E-Commerce/ E-Business

)

Markus Fost (MBA): "\

» Managing Partner der
Strategieberatung FOSTEC
& Company

 Gruinder & Geschaftsfuhrer
FOSTEC Ventures

* Experte fur E-Commerce,
Online Geschaftsmodelle
und digitale Transformation

\G

* Professor fur Handels- u.
Kopperationsmanagement

« Experte fur Multi-Channel-Handel
& Onlinemarktplatze

|+ Vorsitzender des Beirats der Rid

Stiftung fir den Bayerischen

Einzelhandel, Minchen

Hochschule

fir Wirtschaft und Umiwelt
Nirfingen-Geislingen

/

\ AN\ FOSTEC&COMPANY /

#

-

Dr. Hannes Schubert:

« Grinder & geschaftsfuhrender
Partnervon DISCUS Strategy

» Ehem. Managing Director E-
Commerce bei der Andreas Stihl
AG & Co. KG

« Ehem. Geschaftsfihrer STIHL
direct GmbH

» Grunder mehrerer Start-ups

/

Digital Business School @ HfWU

© Prof. Dr. Stefan Detscher

» Suchmaschinenmarketing Strategien
» SEA/ SEO Praxisanwendungen I
* Social Ads

* Web / Google Analytics

N

Google Analyti
oogle Analytics Google Ads

J

~
) VERDURE

« Geschaftsfuhrer der Stuttgarter Digitalagentur VERDURE
Medienteam GmbH

» SEO Experte und Digital Marketing Strategieberater

« Performance Marketing Speaker und Dozent

« Fachbeiratsmitglied der “SEOkomm"” Konferenz

J

jeweils im
Wintersemester
1. MBA

DBX/DOX

» siehe Fachrichtung Digital Management & Analytics

Seite 15



Module 2. MBA
Digital Marketing & Sales

jeweils im
Sommersemester

jeweils im
Sommersemester

Lernziele/ -inhalte: Lernziele/ -inhalte:

« Display & Affiliate Marketing * Social Media Marketing
/ * Mobile/ In-App x * Social Media Monitoring & Analytics (inkl. KI-basierte Analytics Tools)
‘ ’  E-Mail-Marketing/ Lead Management < , » Content Marketing

* Programmatic Marketing * Influencer Marketing

» Neuromarketing und -pricing

Markus Besch:
« Vorstand NextDBIAG und Griinder des SocialMedia Institute ’ NextDBI

mit Hauptsitz in Stuttgart und San Francisco Insticute

* Veranstalter der Mercedes-Benz Social Media Night -
socialmedia
institute

« Experte fUr Social Media Management und Marketing
ulia Lehmann: I
J On

+ Grunderin & Geschaftsfuhrerinvon OnFore

« Expertin fur Digital Innovations/ Solutions

« Advisor fur Customer Experience, Digital Analytics/ Marketing
und Applications of Al in Business

» Vorstand Innovatorspace Minchen & Mitarbeitin BMF-Projekt
ABIDA

Prof. Dr. Kai-Markus Miiller:

« Professor fir Consumer Behavioran der HFU Business School

* Berater, Mitbegriinder und Vorstandmitglied in diversen Tech-Start-Ups
 Speaker und (Buch-) Autor (in zahlreichen Medien und Top-Journalen)

Martin Béhringer: OBJECT

« Director Marketing & E-Commerce bei Object Carpetund CARPET
ehemals der Zeltwanger Holding

* Erfahrungim B2C & B2B Marketing

+ Dozentan der Hochschule Reutlingen

Digital Business School @ HfWU © Prof. Dr. Stefan Detscher Seite 16



Ansprechpersonen

r

Wissenschaftliche Leitung &

Firmenpartnerschaften
\

Studienberatung

Vs

Anmeldung & Organisation

-

Prof. Dr. Stefan Detscher \
» Geschéaftsfuhrender Direktor
Digital Business Institute

» Wissenschaftlicher Leiter
Digital-MBA- &
Studienprogramme

* Professorim Studiengang
Betriebswirtschaftslehre

Tel.: 07022 / 201-1056
stefan.detscher@hfwu.de

Hochschule fir Wirtschaft und Umwelt
Nurtingen-Geislingen

Fakultat Betriebswirtschaft und Internationale
Finanzen

Gebéaude CI10 | Raum 343 Hochschule

fir Wirtschaft und Umwelt

sigmaringer Str. 25 Nirtingen-Geislingen

72622 Nurtingen

Yannik Roos

School

& Sales

Tel.: 0152 /59751691 [
yannik.roos@hfwu-dbs.de

Beratungstermin buchen:
https://calendly.com/dbs-yannik-

» Studienberater Digital Business

» Digital Marketing & Business
Development Managerim
Digital Business Institute

» MBA-Student Digital Marketing

roos

www.hfwu.de/dmx

www.hfwu-mba.de

- J

-

\

Florian Setka

+ Studienberater Digital Business
School

+ Digital Marketing & Business
Development Manager im
Digital Business Institute

+ MBA-Student Digital Marketing
& Sales

Tel.: 0151 / 22238252
florian.setka@hfwu-dbs.de

Beratungstermin buchen:
https://calendly.com/dbs-florian-
setka

www, hfwu.de/dmx

www. hfwu-mba.de

)

#

Digital Business School @ HfWU

-

<

Susanne Liemer
* Seminarmanagerin

« Mitarbeiterin der
Weiterbildungsakademie
an der HfWU

Tel.: 07022 / 201-401
waf@hfwu.de
WAF Weiterbildungsakademie an der

Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt

g WAF

Weitrbildungsakademie an der
Hochschule fir Wirtschaft und Umwelt
Nirfingen-Geislingen e.V.

Nurtingen-Geislingen
Neckarsteige 6-10
76222 Nurtingen

© Prof. Dr. Stefan Detscher

NG

\
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