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Kollegen kann man sich nicht
aussuchen? Sie schon.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit in das weite Themengebiet des Personalmarketings bei DEKRA einzutauchen.

Ihre Qualifikationen

Studium der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt
Personal oder der Kommunikations- bzw.
Medienwissenschaften idealerweise mit Vertiefung in den
Bereichen (HR-)Marketing / Medien (ab 3. Semester)
Hohe Affinität für Personalmarketing, Online und Medien
sowie ein gutes Auge für Layoutformatierungen im Rahmen
der CD-Vorgaben
Erste praktische Erfahrungen im Bereich Personalmarketing
oder Marketing (z. B. Praktikum)
Kreativität, innovatives Denken und Textsicherheit
Eigenständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise im
Team sowie sehr gutes Kommunikationsverständnis

Ihre Aufgaben

Mitwirkung bei der Organisation von HR-Messen und
Veranstaltungen (z. B. Formula Student, Firmenlauf)
Betreuung und Gestaltung von Inhalten für unsere
Online-Medien (z. B. Facebook, DEKRA Karriere, Xing)
Mithilfe bei der Erstellung von Stellenanzeigen und Beratung
der Fachbereiche
Aktive Unterstützung des Personalmarketing-Teams im
operativen Tagesgeschäft
Mitarbeit bei verschiedenen Personalmarketing Projekten
und Sonderthemen

Seit 90 Jahren arbeitet DEKRA als verlässlicher Partner und sorgt für Sicherheit im Verkehr, bei der Arbeit und zu Hause. Als eine
der weltweit führenden Expertenorganisationen arbeiten rund 39.000 Mitarbeiter in mehr als 50 Ländern. Wir stehen für
qualifizierte und unabhängige Dienstleistungen im Bereich Fahrzeugprüfungen und Gutachten über Schadenregulierung,
Industrie- und Bauprüfung, Sicherheitsberatung sowie die Prüfung und Zertifizierung von Produkten und Systemen bis zu
Schulungsangeboten. So setzt sich jeder einzelne Mitarbeiter täglich mit Know-how, Verantwortung und Leidenschaft für unsere
Vision ein, der globale Partner für eine sichere Welt zu werden.

Sicherheit beginnt mit mir bei DEKRA – daher ist auch als Arbeitgeber auf uns Verlass und wir sorgen für Sicherheit in Ihrem
Leben. Neben einem attraktiven Gehalt, umfassenden Sozialleistungen sowie einer betrieblichen Altersvorsorge, erhalten Sie bei
uns die Möglichkeit, eigenständig zu arbeiten und frühzeitig Verantwortung zu übernehmen. Wir bieten vielfältige
Karrieremöglichkeiten und investieren in Ihre Weiterentwicklung.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte mit der Stellen-ID DE50048952-01 an:
Frau Lea Baumeister +49 711 7861-1863
DEKRA Automobil GmbH

Werkstudent (m/w) im Personalmarketing in Stuttgart gesucht.


