
Your Power for Health

Greiner Bio-One ist ein führender Hersteller medizinischer Laborartikel aus Kunststoff. Und das nicht ohne Grund, denn Tag für 
Tag geben mehr als 2.000 Mitarbeiter weltweit Ihr Bestes bei der Entwicklung, Herstellung und dem Vertrieb unserer Produkte. Und 
sichern so unseren Erfolg - heute und in der Zukunft. Aufgrund unseres innovativen und breiten Produktportfolios sowie eines hohen 
Qualitätsanspruchs sind wir geschätzter Partner für Forschungseinrichtungen sowie die biotechnologische, pharmazeutische und 
diagnostische Industrie gleichermaßen.

Ihre Aufgaben:

• Im Rahmen Ihres Praktikums binden wir Sie in alle   

  Aufgaben einer Personalabteilung ein

• Ansprechpartner für alle Mitarbeiter und Führungskräfte

• Mitwirkung bei aktuellen Projekten der Personalabteilung

• Planung und Organisation von Veranstaltungen im Rahmen

   des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

• Unterstützung bei der Weiterentwicklung und Umsetzung   

 unserer Personalmarketingmaßnahmen 

• Betreuung des gesamten Prozesses unseres    

 Bewerbermanagements

• Unterstützung im operativen Tagesgeschäft

Praktikant in der
Personalabteilung (m/w) 

Wir suchen einen Studenten (m/w) zur Unterstützung 
unserer Personalabteilung bei der Greiner Bio-One GmbH 
am Standort Frickenhausen. Sie erhalten einen Einblick 
in ein einmaliges Umfeld eines dynamischen und inter-
nationalen Unternehmens. Eine individuelle Einarbeitung 
und die Zusammenarbeit mit erfahrenen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern ermöglicht es Ihnen, wertvolle berufliche 
Erfahrungen im Bereich Personal zu sammeln.

Greiner Bio-One GmbH I Angela Stark | Maybachstraße 2 I 72636 Frickenhausen 
Telefon: +49 7022 948-310 I E-Mail: personal@de.gbo.com I www.gbo.com

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung. Nutzen Sie hierzu unser Online-Portal unter www.gbo.com/jobs, 
bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und der gewünschten Praktikumsdauer. Bitte fügen Sie Ihren vollstän-
digen Unterlagen eine gültige Immatrikulationsbescheinigung und den Nachweis über ein Pflichtpraktikum bzw. den entsprechenden 
Auszug aus der Studienordnung bei. Ihre Bewerbung können wir nur berücksichtigen, wenn Sie mit der Speicherung Ihrer Daten 
einverstanden sind.

Bei Fragen steht Ihnen unsere Mitarbeiterin Frau Angela Stark jederzeit gerne zur Verfügung.

Ihr Profil:

• Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftsrecht, 

Psychologie oder eines vergleichbaren Studienganges mit 

Schwerpunkt Personal

• Erste Erfahrungen in einer Personalabteilung sind von Vorteil

• Absolute Vertrauenswürdigkeit und Zuverlässigkeit sowie 

hohes Engagement und Flexibilität

• Ausgeprägte Kunden- und Lösungsorientierung, 

Kommunikationsfähigkeit und Organisationsgeschick 

• Selbständige sowie strukturierte Arbeitsweise

• Spaß an verschiedenen Themenstellungen einer 

Personalabteilung


