
Gemeinsam Großes bewegen. Bewerben Sie sich jetzt.

Praktikant/in - Mitarbeiterentwicklung
Organisation: Robert Bosch Automotive Steering GmbH | Nation: Deutschland | Standort: Schwäbisch Gmünd | Funktionsbereich: Personal |
Level: Praktikum | Datum: 28.08.2017 | Referenzcode: DE00562961

Möchten Sie Ihre Ideen in nutzbringende und sinnvolle Technologien verwandeln? Ob im Bereich Mobility Solutions, Consumer Goods,
Industrial Technology oder Energy and Building Technology – mit uns verbessern Sie die Lebensqualität der Menschen auf der ganzen Welt.
Willkommen bei Bosch.
Robert Bosch Automotive Steering GmbH ist ein eigenständiger Geschäftsbereich der Bosch-Gruppe. Wir entwickeln, produzieren und vertreiben weltweit
Lenksysteme für PKW und NKW. Unser Hauptsitz befindet sich in Schwäbisch Gmünd. In Deutschland gibt es außerdem Standorte in Berlin,
Bietigheim-Bissingen und Bremen. Weltweit sind wir an insgesamt 20 Standorten vertreten und so in unseren Kernmärkten präsent.  

Ihr Beitrag zu Großem Was Sie dafür auszeichnet

 Mitwirkung bei der Organisation von
 Mitarbeiterentwicklungsmaßnahmen
 Unterstützung des internen Kompetenzmanagement-Prozesses
 Unterstützung bei Personal- und Hochschulmarketing
 Bearbeitung von sonstigen Fragestellungen in der
 Mitarbeiterentwicklung (einzelfallbezogen oder in Form
 eines Projektes)
 Erstellung von PowerPoint Präsentationen
 Mitarbeiter im operativen Tagesgeschäft

 Eingeschrieben in einem Studiengang der Fachrichtung
 Erziehungswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre,
 Personal oder Sozialwissenschaften
 Pflichtpraktikum
 Ausgeprägtes Interesse an der Personalarbeit
 Idealerweise erste Erfahrungen im Bereich
 Mitarbeiterentwicklung
 Fremdsprachenkenntnisse (gute Englischkenntnisse in Wort
 und Schrift)
 Teamfähigkeit, Kommunikationsvermögen und selbstständige
 Arbeitsweise
 Gute MS Office Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)

Beginn: März 2018
Dauer: 6 Monate

Ihr zukünftiger Arbeitsort bietet Ihnen
Service-Dienstleistungen, Parkmöglichkeiten, Verpflegung, Kinderbetreuung, Betriebsarzt, Mitarbeiterrabatte, Verkehrsanbindung, Ländliche Umgebung,
Flexibles und mobiles Arbeiten, Betriebliche Sozialberatung und Pflege

Starten Sie etwas Großes.
Kontakt Personalabteilung: Svenja Maier, Tel.: +49(7171)31-4239
Referenzcode DE00562961 - Bewerben Sie sich online unter: www.start-a-remarkable-career.de


