
Mit rund 700 Mitarbeitern sowie Produktionsstätten und Vertriebsorganisationen im In- und Ausland sind wir europäischer 
Marktführer im Bereich Brief- und Paketkastenanlagen. 

Zur Unterstützung unserer Personalabteilung am Standort Kirchberg/Murr im Großraum Stuttgart vergeben wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine

Sie finden die verschiedenen herausfordernden Themenstellungen des Personalmanagements spannend und suchen nun eine 
Möglichkeit, um während Ihres Studiums einen Einblick in die praktische Personalarbeit zu bekommen? Dann sind Sie bei uns 
genau richtig. 
Als Praktikant/in bei RENZ haben Sie nicht nur die Chance, die verschiedenen Facetten der operativen Personalarbeit kennen 
zu lernen, vom Recruiting über die Personalbetreuung bis hin zu Personalmarketing und -entwicklung. Sie können zudem auch 
im Rahmen abwechslungsreicher Projekte Ihre Ideen aktiv einbringen. 

Ihre Aufgaben:
• Begleitung unserer Recruiting-Prozesse, von der Stellenausschreibung bis hin zum Bewerbermanagement
• Mitwirkung bei der Vor- und Nachbereitung von internen Weiterbildungsmaßnahmen und Veranstaltungen
• Recherche und Aufbereitung verschiedener aktueller Personalthemen
• Mitarbeit bei Projekten im Personalmarketing und der Personalentwicklung
• Unterstützung im Bereich Personalbetreuung

Ihr Profil:
• Studium der Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Personalwesen, der Wirtschaftswissenschaften oder der Wirt-

schaftspsychologie
• Interesse an den verschiedenen Themen des Personalmanagements
• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise, Engagement und Teamfähigkeit
• Gute Englisch-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint, 

Outlook)

Interessiert? 
Dann steht Ihnen für erste Auskünfte Frau Elena Rudolph, Personalleitung, Telefon 07144/301-258 zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an personal@renzgroup.de.
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