
 

 
PRAKTIKUM HUMAN RESOURCES 

VOLLZEIT M/W 
STUTTGART 

Du steckst mitten im Studium und hast schon ein paar Erfahrungen mit Personalprozessen und 
Personalentwicklung sammeln können, dann ist es Zeit für „Hands-on“-Erfahrungen in Deutschlands kreativster 

Designagentur! 

DU 
KANNST 

o Eigenständig Aufgaben aus dem Bereich Bewerbermanagement übernehmen und den Einstellungsprozess 
unterstützen 

o Atemberaubende Ideen einbringen und hast den Mut, neue Wege zu gehen und dabei keine Scheu den Blick über 
den Tellerrand hinaus zu wagen 

Und das 
KANNST DU AUCH 

o Sensibel mit Menschen um- und offen auf Menschen zugehen 
o Selbstsicher auftreten und sehr gut kommunizieren 
o Dich für Neues begeistern und dich rund um den Themenkomplex Personal einarbeiten 

Das solltest 
DU ERFÜLLEN 

o Eigenverantwortliches, service- & lösungsorientiertes Arbeiten, sind für dich nicht nur schöne Wörter - du weißt 
sie auch umzusetzen 

o Die Bereitschaft haben, uns beim Personalcontrolling zu unterstützen 
o Ein Gespür für digitale HR-Trends haben 
o Innerhalb deines Hochschulstudiums ein Pflichtpraktikum absolvieren 
o Mindestens 6 Monate Zeit mitbringen 

Was wir 
DIR ANBIETEN 

o Eigene Projekte in deinem Einsatzbereich 
o Großartige Kollegen 
o Tiefe Praxiseinblicke 
o Persönliche Weiterentwicklung 

Sammle gute Erfahrungen mit uns. Luisa Gier freut sich auf deine Online-Bewerbung an 
 
changeyourlife@sp.design 


