
Gemeinsam Großes bewegen. Bewerben Sie sich jetzt.
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Möchten Sie Ihre Ideen in nutzbringende und sinnvolle Technologien verwandeln? Ob im Bereich Mobility Solutions, Consumer Goods,
Industrial Technology oder Energy and Building Technology – mit uns verbessern Sie die Lebensqualität der Menschen auf der ganzen Welt.
Willkommen bei Bosch.
Die Robert Bosch Power Tools GmbH setzt mit innovativen Produkten und Serviceangeboten für Handwerk, Industrie, Haus und Garten weltweit
Maßstäbe.  Am Sitz der Zentrale in Leinfelden-Echterdingen entwickeln, fertigen und  vertreiben wir ein breit gefächertes Programm mit hohem
Qualitätsanspruch.

Ihr Beitrag zu Großem Was Sie dafür auszeichnet

Im Rahmen des Praktikums bieten wir Ihnen vielfältige Einblicke in den
spannenden Aufgabenbereich des Brandmanagements. Sie werden im
Tagesgeschäft voll integriert und erarbeiten Konzepte zur erfolgreichen
Vermarktung der Dremel Produkte in Zentraleuropa zusammen mit den
Brandmanagern.

 Unterstützung bei der Ausgestaltung und Weiterentwicklung
 der Dremel Kommunikationsstrategie in der DACH-Region
 Betreuung von Social Media und Newsletter-Marketing
 Optimierung und Aktualisierung der Dremel Markenpräsentation
 Unterstützung bei der Weiterentwicklung im Bereich eCommerce
 Selbstständige Steuerung von externen Dienstleistern und
 Agenturen
 Absatz- und Umsatzcontrolling
 Erstellung von internen und externen Verkaufsunterlagen und
 Präsentationen

 Sie befinden sich im fortgeschrittenen Studium der BWL,
 Marketing, Vertrieb oder Wirtschaftswissenschaften
 Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
 in Wort und Schrift
 Sie sind routiniert im Umgang mit MS Office (PowerPoint,
 Excel, Outlook)
 Sie zeichnen sich durch Kommunikationsstärke und Teamgeist
 aus
 Sie verfügen über eine selbstständige, strukturierte und
 verantwortungsbewusste Arbeitsweise
 Zusätzlich dazu bringen Sie ein hohes Maß an Kreativität
 und Engagement mit

Beginn: Februar/März (nach Absprache)
Dauer: 6 Monate

Wir arbeiten mit Leidenschaft an innovativen Produkten. Hierbei prägen Ergebnisorientierung, Geschwindigkeit und Konsequenz unsere Arbeit vom ersten
Produktentwurf bis zum fertigen Erzeugnis im Handel. Crossfunktionale Kooperationen und unsere pragmatische hands-on Mentalität bilden die
Grundlage für die optimale Ausrichtung auf unsere Verwender.

Ihr zukünftiger Arbeitsort bietet Ihnen
Service-Dienstleistungen, Parkmöglichkeiten, Gesundheit und Sport, Verpflegung, Kinderbetreuung, Betriebsarzt, Mitarbeiterrabatte, Verkehrsanbindung,
Freiraum für Kreativität, Ländliche Umgebung, Flexibles und mobiles Arbeiten, Betriebliche Sozialberatung und Pflege

Starten Sie etwas Großes.
Kontakt Personalabteilung: Stefanie Corr, Tel.: +49(711)758-1407
Kontakt Fachabteilung: Lisa Dauenhauer, Tel.: +49(711)758-1885
Referenzcode DE00583037 - Bewerben Sie sich online unter: www.start-a-remarkable-career.de


