Mit Uber 550.000 Versicherten gehért die mhplus Krankenkasse zu den groflen gesetzlichen
Krankenversicherungen in Deutschland. Uber 1000 Mitarbeiter sind mit starken Produkten, frischen
Ideen und voller Elan fur unsere Kunden da. So unterschiedlich wie unsere Versicherten sind auch
deren Erwartungen an uns als Krankenkasse. Darum stellen wir uns auf jeden ganz personlich ein. Nur
so konnen wir uns im Fall der Falle auch wirklich richtig kimmern. Das funktioniert nur, weil wir immer
und jederzeit offen sind. Offen flirs Leben.

Konnen Sie sich mit dieser Philosophie identifizieren? Und mdchten Sie sich in Zukunft genau so far
unsere Versicherten einsetzen? Dann kommen Sie zur mhplus.

Der Unternehmensbereich Interner Service bietet fliir die Dauer von 6 Monaten am Standort
Ludwigsburg ein

Praktikant (m/w) im Bereich Personal ab Marz 2018 oder frither
an.

lhre Aufgabe:

+ Mitarbeit beim Rekrutierungsprozess und im Bewerbermanagement

+ Unterstltzung der Personalreferenten im aktuellen Tagesgeschaft

+ Vorbereitung und Erstellung von Vertragen, Zeugnissen und Bescheinigungen
+ Mitwirkung bei verschiedenen Projekt- und Sonderaufgaben

Ihr Profil:

+ Student (m/w) eines betriebswirtschaftlichen oder vergleichbaren Studiums mit Schwerpunkt
Personalmanagement

+ Mindestens drei Semester Studienerfahrung sowie idealerweise erste praktische Erfahrung im
Bereich Personal

+ Hohes MaR an Selbststandigkeit und Uberdurchschnittliches Engagement

+ Gute Kenntnisse in MS Office (insb. Excel, Word)

+ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

+ Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

+ Kreativitat und ein gutes Organisationstalent

+ Diskretion im Umgang mit vertraulichen Daten

+ Eine strukturierte, zuverlassige und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise sowie eine rasche
Auffassungsgabe runden lhr Profil ab

lIhr Vorteil:

+ Interessantes und abwechslungsreiches Praktikum mit vielfaltigen Herausforderungen
+ Eigene Projekte mit hoher Verantwortung

+ Freiraum fUr lhre eigenen ldeen

+ Spafd und eine stetig wachsende Lernkurve

Flr uns als Krankenkasse sind die personlichen Erfahrungen schwerbehinderter Menschen besonders
wertvoll. Wir berucksichtigen daher schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber mit gleicher
fachlicher Eignung bevorzugt.

Offen fiirs Leben? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber unser Online-Bewerberportal. Dieses finden
Sie auf unserer Homepage unter http://www.mhplus-krankenkasse.de/unternehmen/karriere/.

Bitte beachten Sie, dass wir ausschliefllich Bewerbungen Uber unser Online-Bewerberportal
berlcksichtigen kbnnen. Bewerbungen, die auf anderen Wegen an uns herangetragen werden, werden
nicht in die Auswahl einbezogen.

Fur fachliche Fragen steht Innen Herr Dominik Kellner, Referent Fachbereich Personalservice, unter
07141 9790-9885 gerne zur Verfugung. Weitere Informationen finden Sie unter www.mhplus.de.


javascript:void(0);
javascript:void(0);

