Stadt ,)Biihl

Die Grof3e Kreisstadt Stadt Buhl (ca. 30.000 Einwohner, 9 Stadtteile) liegt als Portalgemeinde
zum Nationalpark Schwarzwald zwischen Rhein, Reben und H6hengebiet. Ein umfassendes Bil-
dungs-, Kultur- und Freizeitangebot, die gute Anbindung an den 6&ffentlichen Nahverkehr und
Flughafen Karlsruhe/Baden-Baden machen Bihl zu einem attraktiven Arbeits-, Lebens- und Er-
holungsstandort.

Die Stadt Bihl sucht zur Verstarkung des Sachgebiets Stadtplanung / GIS zum n&chstmdglichen
Zeitpunkt eine/n

Stadtplaner/in
unbefristet in Vollzeit (39 Stunden).

Ihre Aufgaben

e Erarbeitung von stadtebaulichen Entwirfen

Erstellung von Bauleitplanen und sonstigen stadtebaulichen Satzungen

Steuerung, Koordination und Durchfiihrung von Bauleitplanverfahren mit Schwerpunkt
Bebauungsplane

Erarbeitung von Beschlussvorlagen fur gemeindliche Gremien

Planungsrechtliche Stellungnahmen und Burgerberatung bei Bauvorhaben

Erstellung von stadtebaulichen Rahmenkonzepten

Spezielle Aufgaben in der Stadtplanung: Larm-bzw. Schallschutz

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Raum-/Umweltplanung, Stadtplanung, Stadtebau
oder vergleichbarer Fachrichtung

fundierte Kenntnisse im allgemeinen und besonderen Stadtebaurecht

gute Kenntnisse im Larmschutzbereich

gute EDV-Kenntnisse (MS Office, AutoCad usw.)

analytisches und ergebnisorientiertes Denken und Handeln, kreative Fahigkeiten und Bereit-
schaft zur Teamarbeit

¢ hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e Fahrerlaubnis der Klasse B ist erforderlich

Wir bieten Ihnen einen verantwortungsvollen und interessanten Aufgabenbereich mit Gestal-
tungsmaglichkeiten in einem spannenden und abwechslungsreichen Aufgabengebiet. Anderun-
gen des Aufgabenbereichs der Stelle sind méglich. Die Vergutung erfolgt in Entgeltgruppe 11
TVOD.




Bewerbung:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussageféahigen Unterlagen bis zum 16. Februar 2018 an
die Stadtverwaltung Bihl, Abteilung Personalwesen, Postfach 16 65, 77806 Bihl. Fur personal-
rechtliche Fragen steht Ihnen der stellv. Leiter der Abteilung Personalwesen, Helmut Feurer,
Telefon (0 72 23) 9 35-2 25, fur fachspezifische Fragen die Leiterin der Abteilung Stadtentwick-
lung, Barbara Thévenot, Telefon (07223) 9 35-6 03, gerne zur Verfligung.

Bewerbungen von Schwerbehinderten stehen wir offen gegeniber.




