Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche zahlt der Caritasverband der Didzese Rottenburg-
Stuttgart e.V. zu den Spitzenverbéanden der Freien Wohlfahrtspflege in Baden-Wurttemberg. Der Cari-
tasverband gestaltet in einer politisch, religiés und weltanschaulich vielfaltigen Gesellschaft das Sozia-
le mit. Er tritt gegen Ausgrenzung ein und tragt mit seiner Arbeit zu einem solidarischen Zusammenle-
ben aller Menschen bei. Regional und landesweit vertritt er die Interessen von 1.900 katholischen Ein-
richtungen und Diensten in wichtigen Fragen pflegerischer und sozialer Arbeit. In neun Caritasregio-
nen mit 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bietet er soziale Dienstleistungen an. Die Geschéfts-
stelle ist in Stuttgart.

In der Dibzesangeschéftsstelle in Stuttgart suchen wir im Kompetenzzentrum Solidaritatsstiftung zum
01.06.2018 eine/n

Fundraiser/in
(mit 50 bis 100 % Beschaftigungsumfang)

Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. Sie ist im Kompetenzzentrum Solidaritatsstiftung des Caritasver-
bandes angesiedelt. Es erwartet Sie ein spannendes Arbeitsfeld in enger Kooperation mit den Feldern
CSR, Stiftung, soziales Lernen und Ehrenamt in einem innovativen und kreativen Team.

Die Aufgaben:

« Sie sind verantwortlich fiir das Grof3spender- und Erbschaftsmarketing des Verbandes
< |hnen obliegt die Planung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Direct Mail-Aktionen
« Sie entwickeln die jahrlichen Caritas-Sammlungen konzeptionell weiter

¢ Sie kommunizieren mit Mitgliedern und Spendern der Caritas und betreuen diese auch
* Sie sind Ansprechpartner/in fur die Spenderdatenbank

e Sie betreuen das Rechercheangebot der Caritas-Fordermittelberatung

Die Stelle setzt folgende Fahigkeiten voraus:

« Abgeschlossenes Studium (Fundraising, Marketing, Wirtschaftswissenschaften) oder ver-
gleichbare Ausbildung

« Sie haben ausgezeichnete MS-Office- und Outlook-Kenntnisse in professioneller Anwendung

» Kenntnisse der Datenbanken EnterBrain und/oder raise-it sind von Vorteil

« |hnen bereitet das Arbeiten im Team Freude und lhnen liegt die Kommunikation mit verbandli-
chen Gliederungen

« Sie sind bereit, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfullung mitzuarbeiten

Wir bieten eine leistungsgerechte Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Cari-
tasverbandes (AVR) mit zusatzlicher betrieblicher Altersvorsorge.

Bewerbungen von Interessenten/innen, die nicht der katholischen Kirche angehéren, sind méglich.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und per-
sonlicher Eignung vorrangig beriicksichtigt. Die Geschéaftsstelle ist barrierefrei und behindertengerecht
ausgebaut. Fir Rollstuhlfahrer wird ein geeigneter Parkplatz bereitgestellit.

Fur weitere Auskinfte steht lhnen gern Kirstina Heitz, Tel. 0711/2633-1133, zur Verfiigung. Ihre aus-
fuhrliche Bewerbung erwarten wir bis zum 28.02.2018 ausschlief3lich per E-Mail (bitte max. 1 Datei als
Anlage) an:

bewerbung@caritas-dicvrs.de

Bitte geben Sie folgende Ausschreibungsnummer an: 18.026
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