
 

        
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist bei der Stadt Meldorf die Stelle einer/s 
 

Nachhaltigkeitsbeauftragten 
 
zu besetzen. Die Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) ist auf drei Jahre befristet. Die Bezah-
lung erfolgt unter Berücksichtigung der persönlichen Voraussetzungen nach dem Tarifver-
trag für den öffentlichen Dienst.  
 

Mit etwa 7.300 Einwohner*innen liegt Meldorf mitten in Dithmarschen, in unmittelbarer Nä-
he zur Nordsee. Wir blicken auf eine 750-jährige Stadtgeschichte zurück und setzen uns 
aktiv mit den Herausforderungen der Zukunft auseinander. Die Stadtentwicklung ist darauf 
gerichtet, ökonomische, ökologische und soziale Ziele auszubalancieren. Meldorf ist en-
gagierter Nationalparkpartner, Fairtrade-Stadt sowie einzige Cittaslow in Schleswig-
Holstein. 

 
Wesentliche Entwicklungsziele sind: 

 Stärkung der regionalen Wirtschaft 

 Nutzung von Freiflächen 

 Sicherung der Daseinsvorsorge 

 Energie- und Mobilitätswende 

 

Zur Unterstützung der Zielerreichung wird diese Stelle neu geschaffen und beinhaltet ins-

besondere folgende Aufgaben: 

 Steuerung von Prozessen und Projekten 

 Förderung von Vernetzung und Kooperation 

 Unterstützung der Akteur*innen in ihrer Entwicklung und im Marketing 

 Inhaltliche Unterstützung bei der Beantragung von Fördermitteln 

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Bewerber*innen sollten  

 sich für Themen einer nachhaltigen Entwicklung interessieren 

 Anforderungen und Inhalte von Nachhaltigkeit und Corporate Social 

Responsibility (CSR) kennen 

 ein (Fach-) Hochschulstudium abgeschlossen haben (vorzugsweise in 

den Bereichen (nachhaltige) Wirtschaftsförderung/Regionalentwicklung, 



Changemanagement, Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt 

CSR) 

 Organisatorische Fähigkeiten und Erfahrungen in Projekt- und Netzwerk-

arbeit haben 

 Moderations- und Präsentationstechniken kennen und anwenden können 

 kommunikationsstark sein 

 über eine strukturierte Arbeitsweise verfügen 

 bereit sein, auch am Abend und Wochenende Termine wahrzunehmen 

 Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, das Privatfahrzeug 

auch für berufliche Zwecke einzusetzen 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (ohne Plastikhefter und Folien) senden Sie bitte bis zum 
05.03.2018 ans 
 

Amt Mitteldithmarschen 
Bewerbung: Stadt Meldorf 

Hindenburgstraße 18 
25704 Meldorf 

 
Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne an die Bürgermeisterin Frau Anke 
Cornelius-Heide, Telefon 04832/9597100 oder an die Leiterin des Fachdienstes Personal 
Frau Sabine Schwabe, Telefon 04832 9597230. 
 
Nach einer Vorauswahl finden die Vorstellungsgespräche voraussichtlich am 20. und 
21.03. 2018 statt. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung. 


