Innovation.
On site.
On demand.
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EINSTEIGEN. UND AUFSTEIGEN.

Wer hierher kommt, bleibt nicht stehen. SOLCOM hat die steilste Lernkurve
der Branche — weil wir Mitarbeitern viel zutrauen. Unser einzigartiges Férderprogramm

macht das zum Erfolg. Unserem und lhrem.

SOLCOM sucht:

HOCHSCHULABSOLVENT (M/W)
IM BEREICH RECRUITING / TRAINEE RECRUITING

fur unseren Standort Hamburg

lhre Aufgaben

Sie konnen iiberzeugen — mit sicherem Auftreten, Instinkt und Ihrem Talent, Menschen fir die
gemeinsame Sache zu begeistern. So passen Sie in unser motiviertes Team.

Sie werben Spezialisten an, von der Anzeigenschaltung tiber die Datenbank-Recherche bis zur
Sichtung der Unterlagen und der selbststandigen Durchfiihrung von Bewerberinterviews.

Sie vermitteln: Treffsicher entscheiden Sie, welcher Spezialist zu den individuellen Projektanfor-

derungen der Kunden passt und bringen dann beide Seiten zusammen.
Sie sorgen fiir Ergebnisse, bei der Angebotserstellung, bei Vertragsverhandlungen, der
Rechnungsprifung und beim Projektcontrolling — prizise und gewissenhaft.

lhre Qualifikationen

Fiir Einsteiger und Uberflieger: Ihren Studienabschluss (idealerweise der Wirtschaftswissen-
schaften) haben Sie in der Tasche, stehen kurz davor — oder bringen bereits

erste Erfahrungen mit.

Sie kommunizieren klar. Dabei setzen Sie MS Office souverén ein.

Sichere Systematik: Strukturiert und flexibel gehen Sie Ihre Aufgaben an.

Teamplayer: Sie arbeiten gerne im Team und schitzen den Kontakt zu Kunden

und Geschiftspartnern.

Kommunikation ist alles: Deutsch in Wort und Schrift, vertragssicher.

Fragen vorab beantwortet lhnen Diana Almeida da Silva,
Ihre Ansprechpartnerin bei SOLCOM,
unter Tel. 07121/ 1277- 344

Uber SOLCOM

SOLCOM zihlt zu den fiihrenden branchen-
uibergreifenden Technologiedienstleistern in
IT und Engineering. Wer bei uns arbeitet, hat
taglich mit Top-Unternehmen zu tun - vom
DAX-Konzern bis zum mittelstiandischen
Weltmarktfiihrer - und pragt damit ganz

persénlich die Welt von morgen mit.
Warum zu SOLCOM?

Wir glauben daran: Erfolg ist Teamwork.
Das wichst in einer Unternehmenskultur,
die von Fairness, Transparenz und Kolle-
gialitit lebt. Wir tun eine Menge dafur, dass
sich Leistung bei uns lohnt — und dazu noch
SpaR macht. Jedem Mitarbeiter ebnen wir
den Weg zum Erfolg mittels persénlichen
Mentoren und einem intensiven, indivi-

duellen Personalentwicklungsprogramm.

Willkommen im Team.

Jetzt online bewerben!

www.solcom.de/karriere





