
Innovation.
On site. 
On demand.
www.solcom.de

Ihre Aufgaben

www.solcom.de/karriere

Willkommen im Team. 
Jetzt online bewerben!

Fragen vorab beantwortet Ihnen Diana Almeida da Silva, 
Ihre Ansprechpartnerin bei SOLCOM, 
unter Tel. 07121/ 1277- 344

Wer hierher kommt, bleibt nicht stehen. SOLCOM hat die steilste Lernkurve  
der Branche – weil wir Mitarbeitern viel zutrauen. Unser einzigartiges Förderprogramm 

macht das zum Erfolg. Unserem und Ihrem.

EINSTEIGEN. UND AUFSTEIGEN.

SOLCOM sucht:

HOCHSCHULABSOLVENT (M/W) 
IM BEREICH RECRUITING / TRAINEE RECRUITING

für unseren Standort Hamburg

SOLCOM auf Facebook

www.facebook.com/solcom.de

SOLCOM auf XING

www.xing.com/company/solcom

Über SOLCOM

SOLCOM zählt zu den führenden branchen-

übergreifenden Technologiedienstleistern in 

IT und Engineering. Wer bei uns arbeitet, hat 

täglich mit Top-Unternehmen zu tun - vom 

DAX-Konzern bis zum mittelständischen 

Weltmarktführer - und prägt damit ganz 

persönlich die Welt von morgen mit.

Warum zu SOLCOM?

Wir glauben daran: Erfolg ist Teamwork.  

Das wächst in einer Unternehmenskultur,  

die von Fairness, Transparenz und Kolle- 

gialität lebt. Wir tun eine Menge dafür, dass 

sich Leistung bei uns lohnt – und dazu noch 

Spaß macht. Jedem Mitarbeiter ebnen wir 

den Weg zum Erfolg mittels persönlichen 

Mentoren und einem intensiven, indivi- 

duellen Personalentwicklungsprogramm.

Sie können überzeugen – mit sicherem Auftreten, Instinkt und Ihrem Talent, Menschen für die
gemeinsame Sache zu begeistern. So passen Sie in unser motiviertes Team.
Sie werben Spezialisten an, von der Anzeigenschaltung über die Datenbank-Recherche bis zur
Sichtung der Unterlagen und der selbstständigen Durchführung von Bewerberinterviews.
Sie vermitteln: Treffsicher entscheiden Sie, welcher Spezialist zu den individuellen Projektanfor-
derungen der Kunden passt und bringen dann beide Seiten zusammen.
Sie sorgen für Ergebnisse, bei der Angebotserstellung, bei Vertragsverhandlungen, der
Rechnungsprüfung und beim Projektcontrolling – präzise und gewissenhaft.

Ihre Qualifikationen

Für Einsteiger und Überflieger: Ihren Studienabschluss (idealerweise der Wirtschaftswissen-
schaften) haben Sie in der Tasche, stehen kurz davor – oder bringen bereits
erste Erfahrungen mit.
Sie kommunizieren klar. Dabei setzen Sie MS Office souverän ein.
Sichere Systematik: Strukturiert und flexibel gehen Sie Ihre Aufgaben an.
Teamplayer: Sie arbeiten gerne im Team und schätzen den Kontakt zu Kunden
und Geschäftspartnern.
Kommunikation ist alles: Deutsch in Wort und Schrift, vertragssicher.




