
 

Assistant (w/m) Wirtschaftsprüfung / Audit / 
Berlin – BER00119 
 
EY ist einer der Marktführer in der Wirtschaftsprüfung, 
Steuerberatung, Transaktionsberatung und Management-
beratung mit rund 250.000 Mitarbeitern weltweit. Diese sind 
durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitätsanspruch 
verbunden. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und 
entscheidend besser zu machen – für unsere Mitarbeiter, 
unsere Mandanten und die Gesellschaft, in der wir leben. 
Dafür steht unser weltweiter Anspruch „Building a better 
working world“. 
 
Auf Ihre Ziele kommt es an  

► Vielfalt - wir geben Ihnen abwechslungsreiche Aufgaben an 
die Hand. National und international. Von Beginn an sind 
Sie beim Mandanten vor Ort und erhalten Einblick in 
Unternehmen unterschiedlicher Größen, Rechtsformen, 
Branchen. Wir nennen das "Learning-on-the-job".  

► Entwicklung - Ihre Zukunft bei einer der renommiertesten 
Adressen für die Wirtschaftsprüfung hält, was sie 
verspricht. Sie absolvieren rund 500 Stunden Trainings in 
den ersten drei Jahren. Maßgeschneidert. Strukturiert. 
Praxisbezogen. Auch unterstützen wir Ihre Berufsexamina 
oder eröffnen Ihnen im Masterprogramm "AuditXcellence" 
einen neuen Weg zum Wirtschaftsprüfer.  

► People Culture - das Umfeld macht bei uns den 
Unterschied. In einem hoch motivierten Team 
verwirklichen Sie Ihre und unsere Ziele, teilen Arbeit und 
Erfolg. Das erhöht den Spaßfaktor: während und nach der 
Arbeit! 

Aufgaben, die Sie voranbringen 
Ihre Ankunft beim Mandanten. Der Prüfungsleiter beginnt mit 
der Teambesprechung und verteilt die Aufgaben für den Tag. 
Eine Unternehmenstransaktion muss im Konzernabschluss 
abgebildet werden. Sie werden heute die Angaben im 
Konzernanhang prüfen. Mit unserer weltweit eingesetzten 
"Global Audit Methodology" ist das Team gut gerüstet, um 
Geschäftsprozesse zu überprüfen und Risiken zu identifizieren. 
So sorgen wir im Rahmen der Jahres- und 
Konzernabschlussprüfung für sichere Finanzinformationen. 

Heute geht ein spannender Tag zu Ende. Ab morgen sind Sie ad 
hoc bei einem neuen Kunden eingesetzt. Im Team finden Sie 
zum Nutzen des Mandanten individuelle Lösungen, um seine 
Prozesse in der Rechnungslegung effizienter zu gestalten. Was 
wird Sie auf dem nächsten Projekt erwarten? 
 
Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen 
Ihre Persönlichkeit ist uns besonders wichtig: Sie denken 
analytisch, handeln verantwortlich und haben ein sicheres 
Auftreten. Jetzt möchten Sie mit Kundenorientierung und 
Teamgeist Ihre Karriere starten und etwas erreichen. Nur zu! 
Bei EY setzen Sie diese Soft Skills gewinnbringend ein. Auch 
Ihre guten kommunikativen Fähigkeiten in Deutsch und 
Englisch. Zudem haben Sie zielstrebig studiert und Ihr Studium 
der Wirtschaftswissenschaften/Wirtschaftsinformatik (bald) 
erfolgreich abgeschlossen. Erste Erfahrungen durch Praktika in 
der Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung oder im 
Rechnungswesen/Controlling kommen hinzu? Wir freuen uns 
auf Sie! 
 
Mehr Möglichkeiten für Ihre Entwicklung  
Hochfliegende Pläne? Halten Sie an ihnen fest und 
verwirklichen Sie Ihre Ziele mit uns! Gestalten Sie Ihre Karriere 
bei EY: in einer Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung fördert. In 
einem Umfeld, das Enthusiasmus belohnt und die Balance 
zwischen Beruf und Freizeit schafft. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung  
Machen Sie jetzt den nächsten Schritt:  
Bewerben Sie sich für diese Position online über unser 
Jobportal! Unser Recruitment-Center beantwortet gerne Ihre 
Fragen unter Telefon +49 6196 996 10005.  

https://ey.taleo.net/careersection/jobdetail.ftl?job=BER00119&lang=de

