
 

 
 

 

Am Standort Birkenfeld (Neubrücke) der Hochschule Trier, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt nachstehen-
de Stelle am Institut für angewandtes Stoffstrommanagement (IfaS) zu besetzen: 
 
Zur Mitarbeit im regionalen und kommunalen Stoffstrommanagement wird 
 

ein/e Beschäftigte/r im Forschungs- und Beratungsbereich 
 
für den Bereich Biomasse und Kulturlandschaftsentwicklung gesucht. 
 
Die Stelle ist in Vollzeit 100% zu besetzen und zunächst auf ein Jahr befristet, eine Verlängerung ist möglich. 
Die Vergütung erfolgt je nach Berufserfahrung und Qualifikation nach Entgeltgruppe 10 oder 11 TV-L. 
 
Aufgabengebiete: 

 Entwicklung, Organisation, Management und Bearbeitung von Teilprojekten im Bereich regionales Stoff-
strommanagement / Biomasse und Kulturlandschaftsentwicklung, insbesondere unter Einbeziehung von 
landwirtschaftlichen, ökonomischen, ökologischen sowie sozialen und kulturellen Aspekten  

 siehe z.B. https://munter.stoffstrom.org, http://zenapa.eu/de, www.landnutzungsstrategie.de, 
www.roadshow-nachhaltige-entwicklung.de, www.null-emissions-gemeinden.de 

 Projektarbeit zur Kulturlandschaftsentwicklung, u.a. mit nachwachsenden Rohstoffen zur energetischen 
und stofflichen Nutzung mit besonderem Schwerpunkt auf landbaulichen Fragestellungen  

 u.a. praktische Feldversuchsbetreuung (on farm), z.B. Aufbau von Kulturen mit Agrargehölzen (KUP, 
Agroforst, Energiehecken), verschiedenartigen Gemengen (überjährige Wildkrautgemenge und Getreide-
basierte Gemenge) usw. 

 Landbauliche Arbeiten in Klimaschutz- und Stoffstrommanagement-Projekten, Null-Emissions-Strategien, 
landwirtschaftliche Bilanzen und Erneuerbare Energien-Projekten  

 Potenzialanalysen, Machbarkeitsstudien und Ausarbeitungen zu landbaulichen Fragestellungen  
 
Einstellungsvoraussetzungen: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften (Bachelor/Master/Diplom, Uni/FH) 

 Hervorragende landwirtschaftliche Kenntnisse im Pflanzenbau und betrieblicher Ökonomie 

 Praktische Erfahrungen in der Landwirtschaft und ggf. Kulturlandschaftsentwicklung sowie in Umwelt- & 
Naturschutzprojekten 

 Begeisterung für den Klimaschutz, für eine nachhaltige Energiewende, zur Entwicklung ländlicher Gebie-
te sowie für neue Landbausysteme und -strategien 

 Neben der Standardsoftware MS Office Paket (Word, Excel, Power Point) sind Erfahrungen mit geografi-
schen Informationssystemen von besonderem Interesse 

 Interkulturelle und soziale Kompetenz, Teamfähigkeit, Neugier 
 
Wir erwarten von Ihnen die Fähigkeit zur Eigeninitiative, Kreativität und Verantwortungsbewusstsein. Das IfaS 
legt besonderen Wert auf Inter- und Transdisziplinarität in seinen Forschungs- und Beratungsprojekten. 
 
Dienstort ist der Hochschul-Standort Birkenfeld/Neubrücke (Hoppstädten-Weiersbach). Schwerbehinderte 
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Da eine Erhöhung des Anteils der Frauen 
angestrebt wird, werden qualifizierte Frauen ausdrücklich um Bewerbung gebeten. 
 
Aus Kostengründen kann eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht erfolgen. Es 
sollten daher keine Originale sowie Schnellhefter, Sichthüllen etc. eingereicht werden. 
 
Falls Sie Fragen zur Bewerbung haben, nehmen Sie bitte Kontakt mit Frank Wagener auf: 
E-Mail: f.wagener@umwelt-campus.de 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 12.04.2018 an folgende Adresse: 
 

Onlinebewerbung (1 Anhang, pdf-Format): f.wagener@umwelt-campus.de  
 
 

Postbewerbung:  Hochschule Trier, Standort Birkenfeld, IfaS 
z.H. Frank Wagener, Postfach 13 80, 55761 Birkenfeld 
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