
sucht zur Verstärkung des Amtes für Bodenmanagement und 
Geoinformation zum nächstmöglichen Zeitpunkt im dreijährigen 
Zeitvertrag eine/n

Die befristete Beschäftigung erfolgt nach den Vorschriften des 
TVöD mit Entgelt aus der Entgeltgruppe 9b TVöD. 

Detaillierte Informationen zum Stellenangebot und zu den 
Bewerbungsvoraussetzungen finden Sie auf der Homepage der 
Stadt Trier unter www.trier.de.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. In 
Umsetzung des Landesgleichstellungsgesetzes begrüßen wir 
ausdrücklich Bewerbungen von Frauen. Die Stadtverwaltung Trier 
ist als familienfreundliche Institution zertifiziert. In Umsetzung des 
Integrationskonzeptes der Stadt Trier begrüßen wir ausdrücklich 
Bewerbungen von Personen mit Migrationshintergrund.

Für Fragen und Informationen steht Ihnen Herr Peter Hermes zur 
Verfügung, Telefon 0651/ 718-1113.

Bewerbungsfrist ist der 25. September 2017.

Die Stadt Trier 

Immobilienmanager/in (Bachelor)
oder
Immobilienfachwirt 


