
  
 
 

Gestalten Sie gemeinsam in 
einem kommunalen Unternehmen 
die Energiewende aktiv mit! 
 

 Erfolgreich, zukunftsorientiert und kundennah sichern die Stadtwerke Altensteig die Energieversorgung 
vor Ort und in der Region. Zu den Geschäftsfeldern gehören die Versorgungssparten Strom, Gas, Wasser, 
Wärme, Telekommunikation sowie ein Installationsbetrieb, Contracting, Bäder und Parkhäuser. 
 
Die Werke sind in den vergangenen Jahren kontinuierlich gewachsen, neue Aufgabengebiete sind 
hinzugekommen. Sie forcieren den Ausbau erneuerbarer Energien. Die Stadtwerke Altensteig brauchen 
deshalb Verstärkung und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen qualifizierten und engagierten 

 

 
Mitarbeiter (m/w) 
für den Bereich Prozessmanagement 
 
 

Zum Aufgabengebiet gehören insbesondere 

- den Aufbau und die Verwaltung von Stammdaten sowie die Unterstützung bei der Abwicklung von 
Datenprozessen zwischen den unterschiedlichen Akteuren der Energiewirtschaft, hierzu gehören  
u. a. Netzbetreiber, Lieferanten und Messstellenbetreiber 

- die Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung neuer Produkte im Energiebereich 
- den Aufbau und die Koordination von intelligenten Messsystemen 
- das Reporting und Controlling von Betriebszahlen 
Die Datenprozesse und das Abrechnungsverfahren erfolgen über SAP-Systeme. 
Eine Erweiterung und Änderung des Aufgabengebiets behalten wir uns vor. 
 
 

Sie sind interessiert?  
Dann prüfen Sie Ihr fachliches und persönliches Profil! 

- abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft mit energiewirtschaftlichem Schwerpunkt oder 
geprüfte/r technische/r Betriebswirt/in 

- sehr gute EDV-Kenntnisse (vor allem MS-Office) und Führerschein Klasse B 
- selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten sowie die Bereitschaft zur Übernahme von 

Verantwortung 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit 
- Kenntnisse der Energiewirtschaft sind von Vorteil 
 
 
Wir bieten Ihnen neben einer sehr verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit nach Ablauf 

der üblichen Probezeit eine unbefristete Anstellung und eine leistungsorientierte Bezahlung nach dem 
Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) unter Berücksichtigung Ihrer bisherigen beruflichen 
Erfahrungen. Die erforderliche allgemeine und fachbezogene Fortbildung ist bei uns selbstverständlich. 
 
Unsere wirtschaftsstarke Kultur- und Schulstadt Altensteig, gelegen im Landkreis Calw, ist eine 
Flächengemeinde. Ihre 11.000 Einwohner verteilen sich auf 9 Stadtteile. Eine umfassende Infrastruktur, 
ein vielfältiges kulturelles Angebot und ein reges Vereinsleben, auch im Bereich des Sports, sichern eine 
hohe Lebensqualität für Jung und Alt, für Singles und Familien. Überzeugen Sie sich selbst. 
www.altensteig.de und www.stadtwerke-altensteig.de geben Ihnen erste Eindrücke. 
 
Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 
8. Januar 2018 an die Stadtverwaltung Altensteig, Anna Herrmann, Rathausplatz 1, 72213 Altensteig. 
Werkleiter Günther Garbe gibt Ihnen unter der Rufnummer 07453/9461-416 gerne vorab weitere 

Informationen. 

 

 

http://www.altensteig.de/
http://www.stadtwerke-altensteig.de/

