
Trainee (m/w) Digital Consultant
„Go to Market Strategy“

Werden  Sie  Teil  der  digitalen  Transformation  bei  der  DÖRKENGROUP  und  arbeiten  Sie  gemeinsam  mit  uns  an  der
Entwicklung und Umsetzung einer digitalen Strategie.

Was Sie erwartet:

Sie arbeiten an allen Bereichen unseres Unternehmens um eine umfassende Digitalisierungsstrategie zu entwickeln.  Sie
untersuchen, wie sich Kunden verhalten und verändern, wie sich unsere Organisation hierfür anpassen muss und welche
Technologien uns dabei behilflich sein können. Dabei werden Sie gleichzeitig von Anfang an eigene Projekte übernehmen und
für Ihre Businessunit umsetzen.

Sie lernen  hervorragende Methoden für  die  Digitalisierung kennen und wissen diese umzusetzen.  Sie werden Teil  eines
motivierten  und  professionellen  Teams,  welches  Sie  fördert.  Sie  erhalten  umfassende  Einblicke  in  die  Organisation  und
Strategieentwicklung. Sie sind der Antreiber für Veränderung im Sinne der Digitalisierung. Eine herausfordernde – aber un-
glaublich spannende Aufgabe! Vielleicht  haben Sie schon ein Unternehmen selbst  gegründet  oder digitale Lösungen und
andere Veränderungen in Unternehmen begleitet. Zeigen Sie der analogen Welt die digitalen Chancen und Risiken auf.

Zukunft mitgestalten:

Erarbeiten Sie digitale Transformations-Strategien und innovative Lösungskonzepte für unser Unternehmen
Betreiben Sie Marktforschung zu aktuellen und zukünftigen Trends der Digitalisierung sowie Technologie-Scouting über alle
Unternehmensfunktionen

Verantwortung ab dem ersten Tag:

Verantworten Sie Projekte rund um das Thema Digitalisierung
Erstellen Sie  Benchmarks und Best Practice Cases um daraus folgend eine Strategie zu empfehlen
Setzen Sie die Projekte für die Weiterentwicklung des Unternehmens um

Ihr Profil: 

Neugierde und Mut zum Querdenken: Sie können Sachverhalte schnell erfassen und strukturieren sowie selber Ideen
entwickeln
Persönlichkeit: zielgerichtet, enthusiastisch, umgänglich, offen und eigenmotiviert
Erfahrungen: Idealerweise im Bereich „Digitalisierung“
Unternehmerischer Spürsinn für kundenorientierte, neue Themen
Studium: Master der Wirtschaftsinformatik, BWL, Informationsmanagement oder vergleichbar
Arbeitsweise: selbstständig, strukturiert und prozessorientiert
Qualifikation: gute Kenntnisse in MS-Office
Sprachen: sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Die DÖRKENGROUP

ist ein mittelständisches und innovatives Unternehmen
bietet eine offene Unternehmenskultur und eine flache Hierarchiestruktur
hat vier Geschäftsbereiche: Herstellung von Verbundfolien und Bautenfarben, von Beschichtungssystemen und Farbpasten
beschäftigt ca. 1.000 Mitarbeiter weltweit
erwirtschaftet einen Umsatz von mehr als 280 Millionen Euro weltweit

Sie möchten mehr erfahren, dann besuchen Sie uns auf unserer Homepage www.doerkengroup.de.

Wollen Sie mehr erfahren? Dann besuchen Sie uns auf unserer Homepage
www.doerkengroup.de oder bei Kununu und Xing.
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